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Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkänts

 

Reija Friman
 

 

Lauri Kaira
 

Framläggning av protokollet
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 30.9.2025 klo 12.00 lähtien.

Pöytäkirjanpitäjä Riikka Rajahalme
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 211
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 140 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller,​ om han eller hon är förhindrad,​ av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara,​ i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 144 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,​
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de 
övriga organens sammanträden,​ dock inte vid revisionsnämndens 
sammanträden eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden eller sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen,​
sektordirektörerna,​ den ledande överläkaren,​ serviceområdescheferna inom 
sektorn för koncerntjänster,​ en representant för kommunikationen samt en 
jurist vid områdesstyrelsens sammanträden,​
ungdomsfullmäktiges representant på områdesstyrelsens möten. 
Ungdomsfullmäktiges representant har dock inte rätt att närvara och yttra sig 
vid behandling av sekretessbelagda ärenden.

 

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen,​ men inte i beslutsfattandet,​ om 
hen inte samtidigt är organets ledamot. Protokollförare vid organens sammanträde är 
en person som välfärdsområdesdirektören förordnar. Protokollföraren har yttrande-​ 
och närvarorätt: vid sammanträdena. Organet beslutar om andra personers rätt att 
närvara och yttra sig vid sammanträdena. Organet kan besluta om att höra en 
sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får vara närvarande vid sammanträdet 
tills diskussionen om ärendet är avslutad.

Enligt 151 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. 
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Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att sammanträdet är lagligen sammankallat och 
beslutsfört.

Beslut
Områdesstyrelsen beslutade enhälligt att konstatera att mötet var lagligen 
sammankallat och beslutsfört. Dessutom beviljades tal-​ och närvarorätt till chefen för 
lokaltjänster Pasi Salo vid detta områdesstyrelsemöte.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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1.  
2.  
3.  

§ 212
Godkännande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkännande av arbetsordningen
Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara,​ i första hand elektroniskt. 
Föredragningslistan innehåller ett förslag till arbetsordningen vid sammanträdet.

Val av protokolljusterare
Organets ordförande ser till att protokoll förs vid sammanträdet och svarar för 
innehållet i protokollet. Om ordföranden och protokollföraren har olika meningar om 
sammanträdets förlopp,​ ska protokollet upprättas så som ordföranden anser vara 
riktigt. Protokollet undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av 
protokollföraren. Protokollet justeras på det sätt som organet beslutat. Protokollet 
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet 
som gäller beslut som fattats i elektroniskt beslutsförfarande kan justeras separat 
före sammanträdet. Avsikten är att välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 
utser två protokolljusterare,​ som vid behov fungerar även som rösträknare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,​
välja två protokolljusterare,​ Reija Friman och Lauri Kaira;​ 
att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med tisdag 
30.9.2025 kl. 12:00.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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1.  
2.  

3.  

1.  

2.  

§ 213
Förtroendevalds avskedsansökan -​ ersättare i områdesfullmäktige Niilo Kärki  

VAKEDno-2025-4285

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Ersättare i områdesfullmäktige för Vanda och Kervo välfärdsområde,​ Niilo Kärki,​ har 
den 12.9.2025 lämnat in sin avskedsansökan från uppdraget som ersättare i 
områdesfullmäktige,​ med hänvisning till personliga skäl. 

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) är valbar till förtroendeuppdrag i 
ett välfärdsområde den som:

är invånare i det välfärdsområdet,​
har rösträtt i välfärdsområdesval i något välfärdsområde det år då 
fullmäktigeledamöterna väljs eller val för ett annat förtroendeuppdrag förrättas,​ 
och
inte har förklarats omyndig.

Enligt 25 § i lagen om välfärdsområden väljs till ersättare för fullmäktigeledamöterna 
av de första icke invalda kandidaterna från varje valförbund,​ parti och gemensam lista 
i valet ett lika stort antal som antalet ledamöter,​ dock minst två. En ledamot som blivit 
vald i egenskap av kandidat för en valmansförening utanför de gemensamma listorna 
har ingen ersättare. Därtill,​ enligt vallagen (714/1998) 143 m §,​ om antalet ersättare 
under tiden för fullmäktiges mandattid blir ofullständigt,​ ska 
välfärdsområdesvalnämnden på begäran av fullmäktiges ordförande i enlighet med 
25 § i lagen om välfärdsområden förordna nya ersättare. Om alla ersättarplatser inte 
kan besättas med stöd av vad som föreskrivs i denna paragraf,​ förblir antalet 
ersättare i fullmäktige ofullständigt.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar föreslå områdesfullmäktige att:

områdesfullmäktige beviljar Niilo Kärki entledigande från uppdraget som 
suppleant i områdesfullmäktige i enlighet med § 75 i lagen om välfärdsområden;​
områdesfullmäktiges ordförande begär att välfärdsområdesvalnämnden utser 
en ny suppleant till Sannfinländarnas fullmäktigegrupp i enlighet med § 25 i 
lagen om välfärdsområden.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 214
Lägesöversikt över beredningen av projektet Dickursby hälso-​ och socialcentral och 
förlängning av tomtreservationen

VAKEDno-2024-5478

Ärendets beredare: chef för lokalcentralen Pasi Salo 

Detaljplan och tomtens planeringsreservation 

Dickursby hälso-​ och socialcentral (tidigare namnet Dickursby hälso-​ och 
familjecentral,​ i denna text har alla hänvisningar till det nuvarande namnet ändrats) är 
ett byggprojekt i enlighet med servicenätsplanen för Vanda och Kervo 
välfärdsområde. Välfärdsområdesstyrelsen i Vanda och Kervo välfärdsområde 
behandlade vid sitt sammanträde 17.12.2024 § 263 riktlinjerna för genomförandet av 
Dickursby hälso-​ och socialcentral. Då beslutade välfärdsområdesstyrelsen enhälligt 
att Dickursby hälso-​ och socialcentral kommer att genomföras som ett hyresprojekt 
och att projektets parkering kommer att genomföras i två underjordiska våningar. 
Dessutom beslutade välfärdsområdesstyrelsen att den kalkylerade totalkostnaden för 
hyresprojektet bestäms enligt längden på hyresavtalet och de slutliga räntenivåerna. 

Dickursby hälso-​ och socialcentral är ett byggprojekt i enlighet med servicenätsplanen 
för Vanda och Kervo välfärdsområde. Dickursby hälso-​ och socialcentral har ingått i 
den investeringsplan för åren 2023–2027 som godkänts av välfärdsområdesstyrelsen i 
Vanda och Kervo välfärdsområde och som också godkänts av staten. 

Vanda stadsstyrelse beslutade 4.9.2023 §18 att till välfärdsområdet eller en instans 
som den senare anvisar genomförandet av hälso-​ och familjecentralen en 
planeringsreservation för den fortsatta planeringen,​ detaljplaneringen,​ 
förhandlingarna och beredningen av tomtöverlåtelsen beträffande Dickursby hälso-​ 
och familjecentral så att planeringsreservationen är i kraft till 31.12.2025. 

Vanda och Kervo välfärdsområde har i samarbete med Vanda stad berett en ändring 
av detaljplanen för fastigheten,​ som har kungjorts i kraft 23.5.2025. Fastighetens 
användningsändamål i enlighet med detaljplaneanteckningen är 
centrumfunktionernas kvartersområde. Våningsytan enligt tomtbyggrätten är 21 000 
m2. Fastighetens detaljplan tillåter byggande av högst sju våningar och dessutom två 
underjordiska parkeringsvåningar. Vanda och Kervo välfärdsområde ska till Vanda 
stad föreslå en förlängning av tomtens planeringsreservation från 1.1.2026. 

På Dickursby hälso-​ och socialcentral finns flera olika funktioner inom hälso-​ och 
sjukvården och socialtjänsterna,​ som nu finns på olika håll i Dickursby och Vanda samt 
en öppen mötesplats för småbarnspedagogiken. Fastigheten kommer även att 
omfatta affärslokaler samt en underjordisk bilparkering. Den planerade tomten för 
hälso-​ och familjecentralen ligger i Vanda stadshus kvarter,​ i en tät stadsstruktur i 
Dickursby centrum. Den planerade spårvägssträckningen för Vandaspåran löper på 
tomtens norra och västra sida. Tomten ägs av Vanda stad,​ som hyr ut den till den som 
genomför projektet,​ det vill säga antingen till den blivande ägaren och hyresvärden av 
välfärdsområdets lokaler som anvisas av Vanda och Kervo välfärdsområde. 

Beredning av och tidsplan för beredningen av projektet 
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1.  

2.  

Vanda och Kervo välfärdsområde har berett beredningen av ett projekt i hyresform 
efter välfärdsområdesstyrelsens beslut av 17.12.2024 § 263. Upphandlingen 
genomförs som en konkurrenspräglad dialog enligt lagen om offentlig upphandling 
och koncessioner. Vid genomförandet i hyresform ingår den offentliga aktören i 
hyresgästens roll med byggherren och fastighetsplaceraren ett avtal om att bygga 
objektet för det funktionella behov som hyresgästen beskriver för långsiktig uthyrning 
av objektet. Hyresgästen ansvarar för att de primärdata som planeringen och 
byggandet förutsätter lämnas in och att byggnaden hyrs ut i enlighet med de projekt-​ 
och hyresavtal som upprättas. I hyresmodellen kan det allmänt konstateras att 
hyresvärden ansvarar för planeringen och byggandet av objektet och erbjuder 
hyresgästen att genomföra objektet. 

Tidtabellen för projektet påverkas i hög grad av byggtidtabellen för Vandaspåran-​
projektet. Betongarbetena i Vandaspåra-​projektets tunnel blir enligt den nuvarande 
tidtabellen färdiga i november 2027. Stödmurkonstruktionerna för schaktet i 
Vandaspåra-​projektet sträcker sig till byggplatsen för projektet Dickursby hälso-​ och 
socialcentral,​ vilket innebär att man inte kan bygga grunden för hälso-​ och 
socialcentralen förrän behovet av stöd för schaktet i spårvagnstunneln har 
eliminerats. 

I den första marknadsdialogen inom projektet Dickursby hälsovårds-​ och socialcentral,​ 
som ordnades våren 2025,​ uppskattade byggföretagen byggtidens längd till 36–42 
månader. Den andra marknadsdialogen ordnas under hösten 2025,​ varefter en 
egentlig upphandlingsannons publiceras. 

På basis av det material som beretts under Dickursby hälso-​ och socialcentrals 
referensplanering har det gjorts en kostnadskalkyl för projektet,​ enligt vilken 
investeringen uppgår till 137 miljoner euro (0 % moms) vid genomförandet av två 
underjordiska parkeringsvåningar. Vid kostnadsberäkningen har man som värde för 
kostnadsklassen tillämpat talet 106,​0. Kostnadsklassen beskriver nivån på 
byggkostnaderna. Vid konkurrensutsättningen av projektet begärs anbud på 
hyrespriser,​ vilket innebär att välfärdsområdets hyresvärd ansvarar för 
byggnadsinvesteringen. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutat:

för kännedom anteckna en lägesöversikt över beredningen av Dickursby hälso-​ 
och socialcentral,​ 
för Vanda stad föreslå att den till Vanda och Kervo välfärdsområde eller en 
instans som välfärdsområdet senare anvisar beviljar förlängning av den tidigare 
beviljade planeringsreservationen för den fortsatta planeringen av Dickursby 
hälso-​ och socialcentral (tidigare Dickursby hälso-​ och familjecentral) till 
31.12.2025 till den 31.1.2028 i Dickursby stadsdel på Konvaljvägen 13,​ vars 
fastighetsbeteckning är 92-​61-​206-​7. 

Mötesbehandling
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1.  

2.  

Välfärdsområdesstyrelsens ledamot Jari Saino och nationalspråksnämndens 
ordförande Patrik Karlsson meddelade om jäv i detta ärende på grund av 
tjänsteförhållandejäv. De avlägsnade sig från sammanträdet kl. 9.39 och ersättaren 
Nelli Pennanen anlände till mötet i stället för Sainio. 

Beslutsförsalget godkändes enhälligt. Efter beslutsfattandet återvände Jari Sainio och 
Patrik Karlsson tillbaka till sammanträdet och Nelli Pennanen avlägsnade sig fån 
sammanträdet kl. 9.43. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt: 

för kännedom anteckna en lägesöversikt över beredningen av Dickursby hälso-​ 
och socialcentral,​ 
för Vanda stad föreslå att den till Vanda och Kervo välfärdsområde eller en 
instans som välfärdsområdet senare anvisar beviljar förlängning av den tidigare 
beviljade planeringsreservationen för den fortsatta planeringen av Dickursby 
hälso-​ och socialcentral (tidigare Dickursby hälso-​ och familjecentral) till 
31.12.2025 till den 31.1.2028 i Dickursby stadsdel på Konvaljvägen 13,​ vars 
fastighetsbeteckning är 92-​61-​206-​7. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§ 215
Godkännande av ett ömsesidigt samarbetsavtal mellan Helsingfors stad och 
välfärdsområdena i Nyland för fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2022-376

Bilagor
1 Luonnos yhteistyösopimuksesta, Helsingin kaupungin ja Uudenmaan 
hyvinvointialueiden yhteistyösopimus - aluehallitus 23.9.2025.pdf

Välfärdsområdesstyrelsen för Vanda och Kervo välfärdsområde har vid sitt 
sammanträde 28.10.2022 § 207 godkänt samarbetsavtalet mellan Helsingfors och 
Nylands välfärdsområden. Avtalet gällde under mandatperioden. I Nylands 
välfärdsområden och Helsingfors finns det även i fortsättningen uppenbara 
gemensamma långsiktiga intressen inom intressebevakningen samt ett behov av att i 
stor utsträckning granska frågor som gäller ordnandet av social-​ och hälsoservice och 
räddningstjänsten i hela Nyland,​ inklusive tjänster inom den specialiserade sjukvården 
och andra frågor som hänför sig till HNS-​sammanslutningen. Det är ändamålsenligt 
att samarbetet mellan Helsingfors och Nylands välfärdsområden fortsätter. I det 
föreslagna samarbetsavtalet fastställs de allmänna målen för samarbetet och avtalas 
om hur samarbetet ska organiseras. Avtalet gäller till slutet av valperioden. 
Representanterna i samarbetsgruppen baserar sig på samarbetsgruppens tidigare 
sammansättning. Utöver giltighetstiden har det inte gjorts några andra ändringar i 
avtalet jämfört med tidigare. 

Enligt samarbetsavtalet är målet med avtalet att främja dialogen på strategisk nivå och 
samarbetet på operativ nivå mellan välfärdsområdena och Helsingfors stad. Genom 
avtalet överförs inte beslutanderätten till de gemensamma organen,​ utan de beslut 
som förutsätts för samarbetet och som är bindande för staden och välfärdsområdena 
fattas i enlighet med stadens och välfärdsområdenas egna bestämmelser. Målet med 
avtalet är att utveckla den gemensamma intressebevakningen för Helsingfors och 
Nylands fyra välfärdsområden samt samarbetet mellan Nylands region och social-​ och 
hälsovårdstjänsterna samt räddningstjänsterna. Avtalsparterna är Helsingfors stad,​ 
Västra Nylands välfärdsområde,​ Vanda och Kervo välfärdsområde,​ Mellersta Nylands 
välfärdsområde och Östra Nylands välfärdsområde. 

Centrala samarbetsfrågor behandlas i Helsingfors och i välfärdsområdenas 
samarbetsgrupp,​ som består av: 

Helsingfors borgmästare och biträdande borgmästare inom social-​,​ hälsovårds-​ 
och räddningssektorn,​ två av staden utsedda övriga förtroendevalda samt två 
tjänsteinnehavare 
tre förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som utsetts av Västra Nylands 
välfärdsområde 
om två förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som utsetts av Vanda och 
Kervo välfärdsområde 
två förtroendevalda och en tjänsteinnehavare som utsetts av Mellersta Nylands 
välfärdsområde samt 
en förtroendevald och en tjänsteinnehavare som utsetts av Östra Nylands 
välfärdsområde 
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3.  

4.  

  

HUS-​sammanslutningens styrelseordförande och verkställande direktör deltar vid 
behov i samarbetsgruppens sammanträden på separat kallelse av 
samarbetsgruppens ordförande. Ordförande för samarbetsgruppen är antingen 
Helsingfors borgmästare eller biträdande borgmästare för social-​,​ hälsovårds-​ och 
räddningssektorn,​ vice ordförande är en förtroendevald som utsetts av Västra 
Nylands välfärdsområde och andra vice ordförande är en förtroendevald som utsetts 
av Vanda och Kervo välfärdsområde. Sekreteraruppgifterna för gruppen sköts av ett 
sekretariat,​ till vilket Helsingfors och varje välfärdsområde utser en representant. Om 
eventuell annan organisering avtalas separat. 

Eftersom det är fråga om ett betydande samarbetsavtal,​ förs avtalet till 
välfärdsområdesfullmäktige för beslut. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att föreslå för välfärdsområdesfullmäktige,​ att 
välfärdsområdesfullmäktige:

Godkänna det bifogade förslaget till samarbetsavtal mellan Helsingfors och 
Nylands välfärdsområden för fullmäktigeperioden 2025–2029,​ 
att en förutsättning för verkställigheten är att Nylands övriga välfärdsområden 
och Helsingfors stad beslutar att godkänna det föreslagna samarbetsavtalet,​ 
utse två förtroendevalda till representanter i samarbetsgruppen för Helsingfors 
och Nylands välfärdsområden enligt följande: ordförande i 
välfärdsområdesstyrelsen och ordförande i välfärdsområdesfullmäktige. 
Välfärdsområdesstyrelsens ordförande är samarbetsgruppens andra vice 
ordförande,​ 
utse en välfärdsområdesdirektör till tjänsteinnehavare i samarbetsgruppen för 
Helsingfors och Nylands välfärdsområden och befullmäktiga 
välfärdsområdesdirektören att utse en tjänsteinnehavare till sekretariatet för 
samarbetsgruppen. 

Mötesbehandling
Områdesstyrelsens ledamot Salla Lindblad-​Palo meddelade att hon var jävig i detta 
ärende på grund av tjänsteförhållandejäv. Hon avlägsnade sig från sammanträdet 
under ärendets behandling och beslut kl. 9.44.

Beslutsförslaget godkändes enhälligt. Efter beslutsfattandet återvände Lindblad-​Palo 
till sammanträdet kl. 9.49.

 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§ 216
Välfärdsområdets ekonomi-​ och serviceöversikt

VAKEDno-2025-92

Bilagor
1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus, aluehallitus 23.9.2025.pdf

Ärendets beredare: sektordirektör för koncerntjänster Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om välfärdsområden och 24 § i välfärdsområdets 
förvaltningsstadga leder välfärdsområdesstyrelsen välfärdsområdets verksamhet,​ 
förvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i förvaltningsstadgan följer 
välfärdsområdesstyrelsen vidare upp budgetutfallet på det sätt som beslutats i 
samband med godkännandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen 
för verksamheten och ekonomin i delårsrapporterna samt budgetårets situation i 
bokslutet och verksamhetsberättelsen till välfärdsområdesstyrelsen och 
välfärdsområdesfullmäktige. Därtill rapporteras utfallet av välfärdsområdets ekonomi 
vid välfärdsområdesstyrelsens och -​fullmäktiges redogörelsemöten.

Utöver delårsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomförts vid 
redogörelsemötena lämnas en översikt över ekonomin och serviceutvecklingen vid 
varje möte till välfärdsområdesstyrelsens för behandling. Den senaste översikten 
består av följande delområden:

Lägesöversikt över välfärdsområdets sektorer
Översikter av tillgången och servicebehovet
Resursöversikt
Aktuella uttag

 

I samband med denna översikt över ekonomi och serviceutveckling ges dessutom en 
genomgång i mötet av valfrihetsförsöket för personer över 65 år.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna välfärdsområdets ekonomi-​ och 
serviceöversikt för kännedom. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta, § 35,26.08.2025
Områdesstyrelsen, § 217, 23.09.2025

§ 217
Uppdatering av principerna för organisationsunderstöd

VAKEDno-2025-2108

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta, 26.08.2025, § 35

Bilagor
1 Vuoden 2026 avustushaun aikataulu ja avustusperiaatteiden päivitys.pdf
2 Pöytäkirjaversio_Avustusperiaatteet_lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta 
26.8.2025.pdf

Asian valmistelija: erityisasiantuntija Hilda Hakkarainen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 26 §:n mukaan lähidemokratia-​ 
ja osallisuuslautakunnan tehtävänä on päättää hyvinvointialueen avustushaun 
avaamisesta ja laatia aluehallitukselle ehdotus avustusten myöntämisestä 
aluehallituksen vahvistamien avustusperiaatteiden pohjalta. Hallintosäännön 23 §:n 
kohdan mukaan aluehallitus päättää avustusperiaatteiden hyväksymisestä sekä 
avustusten myöntämisestä lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunnan ehdotuksen 
pohjalta. Hyvinvointialueen avustusten myöntämisperiaatteita sovelletaan sosiaali-​ ja 
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan liittyvien avustusten hakemisessa,​ 
myöntämisessä ja käytön valvonnassa.  

Avustusperiaatteisiin on tehty tarkennuksia ja muutoksia,​ jotka selkeyttävät 
avustuskokonaisuutta ja hakemusten käsittelyprosessia. Keskeisimmät muutokset: 

Omarahoitusosuuden vaatimuksesta luovutaan 
Rekisteröimättömät yhdistykset ja toimintaryhmät eivät jatkossa voi saada 
hyvinvointialueen avustusta 

 

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta käsitteli edellisen kerran hyvinvointialueen 
avustusperiaatteita 28.8.2024 § 37 ja aluehallitus hyväksyi periaatteet 17.9.2024 § 
176.  

Päätös avustushaun avaamisesta on tarkoitus tehdä lähidemokratia-​ ja 
osallisuuslautakunnassa syyskuussa 2025. Haku on tarkoitus käynnistää lokakuun 
alussa.  

Luonnos päivitetyistä järjestöavustusten avustusperiaatteista on liitteenä. Lisäksi 
oheismateriaaliksi on lisätty asiakirjasta versio,​ jossa muutokset ovat näkyvissä.

Beslutsförslag

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle,​ että 
aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan ehdotuksen hyvinvointialueen päivitetyistä 
järjestöavustusten avustusperiaatteista.

Muutettu päätösehdotus:
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Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle,​ että 
aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan ehdotuksen hyvinvointialueen päivitetyistä 
järjestöavustusten avustusperiaatteista seuraavalla muutoksella: liitteen sivulta 2,​ 
kohdasta 4,​ ensimmäisestä virkkeestä vaihdetaan sana "tehtävänä" muotoon 
"tarkoituksena".

Mötesbehandling
Lautakunnan jäsen Jenni Karemo ilmoitti olevansa esteellinen asiassa yhteisöjääviyden 
perusteella ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17.23.

Lautakunnan jäsen Marjo Vacker saapui kokoukseen klo 17.33 tämän pykälän 
käsittelyn aikana.

Käsittelyn aikana puheenjohtaja teki muutosehdotuksen,​ joka kuului seuraavasti: 
"Liitteen sivulta 2,​ kohdasta 4,​ ensimmäisestä virkkeestä vaihdetaan sana 'tehtävänä' 
muotoon 'tarkoituksena'".

Beslut
Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta päätti hyväksyä muutetun päätösehdotuksen 
yksimielisesti.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa hallintojohtaja Riikka Rajahalme,​
riikka.rajahalme@vakehyva.fi.

Områdesstyrelsen, 23.09.2025, § 217

Bilagor
1 Avustusperiaatteet - aluehallituksen 23.9.2025 pöytäkirjaversio.pdf

Kompletterande material
1 Vuoden 2026 avustushaun aikataulu ja avustusperiaatteiden päivitys.pdf

Nämnden för närdemokrati och delaktighet har vid sitt sammanträde 26.8.2025 § 35 
behandlat principerna för organisationsunderstöd inom välfärdsområdet och sänt ett 
förslag om dem till välfärdsområdesstyrelsen för beslut. Avsikten är att beslutet om 
att öppna ansökan om understöd ska fattas vid sammanträdet för nämnden för 
närdemokrati och delaktighet 24.10.2025 och att den egentliga ansökningstiden för 
organisationerna ska inledas i början av oktober. Som bilaga finns ett förslag till 
principer för organisationsunderstöd (nämndens protokollversion). 

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att godkänna det bifogade förslaget om 
uppdatering av principerna för organisationsunderstöd.

Mötesbehandling
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En rättelse av ett tekniskt skrivfel i kapitel 9 konstaterades i bilagan: Termen 
föreningsregister korrigeras till formen föreningsregisterutdrag. Den korrigerade 
bilagan uppdateras i protokollet. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt att godkänna det bifogade förslaget om 
uppdatering av principerna för organisationsunderstöd.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 218
Spelregler för välfärdsområdesfullmäktiges arbete för fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2025-4297

Bilagor
1 Aluevaltuustotyöskentelyn pelisäännöt valtuustokaudelle 2025-2029.pdf

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Ett bra arbete i välfärdsområdesfullmäktige grundar sig på förtroende,​ öppenhet och 
samarbete mellan välfärdsområdesfullmäktigegrupperna. 
Välfärdsområdesfullmäktige godkände spelreglerna för välfärdsområdesfullmäktiges 
arbete under fullmäktigeperioden 2022–2025 vid sitt sammanträde 2.5.2023 § 27. 
Dessa spelregler för fullmäktigearbetet gällde under fullmäktigeperioden 2022–2025. 

När fullmäktigeperioden byts har man granskat om motsvarande spelregler kan 
avtalas också för denna fullmäktigeperiod. Fullmäktigeutskottet har vid sitt 
sammanträde 3.9.2025 behandlat spelreglerna för välfärdsområdesfullmäktiges 
arbete och föreslagit att de som sådana ska gälla också för denna fullmäktigeperiod.  

I spelreglerna för välfärdsområdesfullmäktiges arbete fastställs gemensamma 
principer och tillvägagångssätt för välfärdsområdesfullmäktiges arbete samt principer 
för trygga rum. Principerna ska iakttas i alla förtroendeuppdrag i välfärdsområdet. 

Allmänna principer för välfärdsområdesfullmäktiges arbete     

Som förtroendevalda och tjänsteinnehavare agerar vi sakligt och respektfullt 
mot varandra oavsett partiståndpunkt. Grunden för vårt samarbete är 
förtroende och respekt för olika åsikter. 
Vi agerar alltid i välfärdsområdets invånares intresse. 
Vår verksamhet är öppen,​ transparent och objektiv. 
I vår verksamhet främjar vi rättvisa,​ jämlikhet och likabehandling. 
I vår verksamhet iakttar vi uppförandekoder och vi lyssnar på varandras åsikter 
utan förringa dem. 
Vi förbinder oss att agera på ett värdigt sätt och med respekt för 
människovärdet. 
Vi förstår vår roll som beslutsfattare i Vanda och Kervo välfärdsområde och 
agerar med värdighet i vårt förtroendeuppdrag i enlighet med 
arbetsuppgifterna. 

 

Tillvägagångssätt för välfärdsområdesfullmäktiges arbete 

Följande tillvägagångssätt iakttas i välfärdsområdesfullmäktiges arbete: 

I betydelsefulla ärenden beaktas välfärdsområdesfullmäktiges tillgång till 
information och möjligheter att påverka redan under beredningen av frågorna. 
Vi ser till att tillräckligt med tid avsätts till interaktion och utformandet av 
gemensamma riktlinjer. 
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Seminarier och andra inofficiella sammanträden för välfärdsområdesfullmäktige 
ordnas vid behov så att ledamöterna i ett så tidigt skede som möjligt har 
information om pågående frågor och möjlighet att diskutera dem. 
Ledamöterna i välfärdsområdesfullmäktige ser även över sin egen tillgång till 
information genom att delta i informationsmöten för 
välfärdsområdesfullmäktige och på förhand läsa beredningsmaterialet. Om 
ytterligare frågor uppstår kontaktar ledamoten välfärdsområdets beredare. 
I betydelsefulla ärenden för ordförandena för välfärdsområdesfullmäktige och 
välfärdsområdesstyrelsen samt ordförandena för områdesfullmäktigegrupperna 
dialog om de politiska riktlinjerna angående ärendena innan beslut fattas om 
dem. 
För att säkerställa att välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden går smidigt 
informerar ledamöterna och fullmäktigegrupperna andra grupper om sina 
ändringsförslag i ett så tidigt skede som möjligt. 
Vanda och Kervo välfärdsområdes företrädare tar initiativ i den riksomfattande 
och regionala intressebevakningen och beaktar välfärdsområdets intresse när 
de verkar i andra organ. 

  

Ett förslag på spelreglerna för välfärdsområdesfullmäktiges arbete för 
fullmäktigeperioden 2022–2025 bifogas. Dokumentet innehåller dessutom principer 
för trygga rum som ska iakttas i välfärdsområdesfullmäktiges arbete. Med principerna 
och förfarandena för trygga rum strävar man efter att skapa ett utrymme där alla 
arbetar för att uppnå ett arbetsklimat och en diskussion som präglas av jämlikhet,​ 
respekt och öppenhet.  

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att föreslå till välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige godkänner bifogade utkast till spelregler för arbetet i 
välfärdsområdesfullmäktige för fullmäktigeperioden 2025–2029,​ som ska iakttas i alla 
förtroendeuppdrag i välfärdsområdet. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 219
Sändning av utkast till välfärdsområdesstrategin 2026–2029 ut på remiss

VAKEDno-2025-2871

Bilagor
1 Luonnos hyvinvointialuestrategiasta aluehallitus 23.9.2025 pöytäkirjaversio.pdf

Ärendets beredare: strategichef Marianne Juosila 

Enligt 41 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska välfärdsområdet ha en strategi,​ 
i vilken välfärdsområdesfullmäktige beslutar om de långsiktiga målen för 
välfärdsområdets verksamhet och ekonomi. Vidare,​ enligt 42 § i lagen,​ leds 
välfärdsområdets verksamhet i enlighet med den strategin som 
välfärdsområdesfullmäktige har godkänt.

Vanda och Kervo välfärdsområdes första strategi 2023–2025 bereddes i ett 
omfattande samarbete under 2022 i en situation där välfärdsområdena precis inledde 
sin verksamhet. Strategin är giltig till slutet av 2025. Under den första strategiperioden 
etablerades flera grundläggande strukturer,​ startades nödvändiga utvecklingsåtgärder 
samt godkändes flera strategiska program och planer,​ vars verkställande fortsätter.

Beredningen av välfärdsområdets strategi för 2026–2029 inleddes våren 2025 genom 
att samla in synpunkter på olika delområden i strategin från bland annat invånare,​ 
personal och sektorernas ledningsgrupper och experter. I beredningen under våren 
beaktades också utfallet av de strategiska målen för den första fullmäktigeperioden 
samt bland annat de riksomfattande målen.

Välfärdsområdesstyrelsen har vid sitt sammanträde 17.6.2025 § 175 behandlat 
budgeten och ekonomiplanen för 2026–2028 samt beredningen av 
välfärdsområdesstrategin och fastställt som riktlinje att en strategiförhandlingsdag 
ska hållas på tisdag 11.11.2025 och att på förhandlingsdagen ska 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande,​ ordförandena för fullmäktigegrupperna samt 
välfärdsområdesfullmäktiges ordförande samt tjänsteinnehavare enligt 
välfärdsområdesdirektörens beslut delta. Dessutom kan 
välfärdsområdesstyrelsegrupperna utse en extra representant till förhandlingarna. 
Ordföranden för förhandlingarna är välfärdsområdesstyrelsens ordförande och vice 
ordföranden är välfärdsområdesstyrelsens förste vice ordförande. Om en deltagare i 
förhandlingarna får förhinder,​ kallar välfärdsområdesfullmäktigegruppen in en 
ställföreträdare för hen.

Den nya välfärdsområdesfullmäktige diskuterade de första utkasten av strategins 
centrala element vid sitt ekonomi-​ och strategiseminarium 5.6.2025.

Efter seminariet hade välfärdsområdesfullmäktigegrupperna under sommaren 
möjlighet att kommentera de första utkasten till välfärdsområdesstrategin,​ fram till 
12.8.2025. Samtliga välfärdsområdesfullmäktigegrupper lämnade kommentarer och i 
den fortsatta beredningen nyttjades välfärdsområdesfullmäktigegruppernas 
kommentarer från sommaren.

Utöver detta har välfärdsområdesstyrelsen tillsammans med stadsstyrelserna i Kervo 
och Vanda behandlat situationen för beredning av välfärdsområdets och städernas 
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gemensamma strategiska teman vid ett gemensamt seminarium 10.9.2025. I detta 
arbete har man som gemensamma teman identifierat barns och ungas välbefinnande,​ 
förebyggande av segregation samt stöd för sysselsättning.

Av välfärdsområdesstrategin som helhet har det tagits fram ett första utkast,​ som 
man i detta skede avser skicka ut på remiss. Strategin skickas för behandling till 
välfärdsområdets påverkansorgan (ungdomsfullmäktige,​ äldrerådet,​ rådet för 
personer med funktionsnedsättning och delegationen för mångkulturfrågor),​ 
delegationen för organisationssamarbetet samt nationalspråksnämnden. Dessutom 
begärs respons på och kommentarer om utkastet till välfärdsområdesstrategi från 
välfärdsområdets medlemmar och andra intressegrupper offentligt via webbplatsen 
Dinåsikt.fi som är en nättjänst som upprätthålls och produceras av justitieministeriet.

Behandlingen av utkastet fortsätter utifrån de åsikter som inkommer enligt följande:

Kommentarerna om och responsen på utkastet till välfärdsområdesstrategi från 
remissrundan begärs till senast söndag 19.10.2025.
En version av välfärdsområdesstrategin som vidarebearbetats utifrån 
remissrundan lämnas till välfärdsområdesfullmäktigegrupper för behandling 
fredag 24.10.2025.
Välfärdsområdesfullmäktigegruppernas eventuella ändringsförslag begärs till 
senast tisdag 4.11.2025 klockan 10.
Välfärdsområdesfullmäktigegruppernas ändringsförslag lämnas till alla 
fullmäktigegrupper onsdag 5.11.2025.
Strategiförhandlingsdagen hålls tisdag 11.11.2025 enligt beskrivningen ovan.

Efter förhandlingsdagen behandlar välfärdsområdesstyrelsen Vandas och Kervos 
välfärdsområdesstrategi 2026–2029 vid sitt sammanträde 25.11.2025,​ varefter 
ärendet framskrider till välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde för beslut 
9.12.2025.

Målen enligt strategiutkastet beaktas i beredningen av budgeten och ekonomiplanen 
för 2026–2028 på det sätt som beredningsskedet medger.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

anteckna för kännedom det bifogade utkastet till välfärdsområdesstrategi;​
skicka utkastet för behandling till påverkansorgan,​ delegationen för 
organisationssamarbetet samt nationalspråksnämnden och att begära respons 
på och kommentarer om utkastet från välfärdsområdets medlemmar och andra 
intressegrupper offentligt via webbplatsen Dinåsikt.fi som är en nättjänst som 
upprätthålls och produceras av justitieministeriet. Kommentarerna om och 
responsen på utkastet till välfärdsområdesstrategi från remissrundan begärs till 
senast 26.10.2025;​
anteckna för kännedom planen för det fortsatta schemat. Till 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna skickas kalenderinbjudningar för 
tidsfristerna efter välfärdsområdesstyrelsens detta sammanträde.

Ändrat beslutsförslag:

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:
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anteckna för kännedom det bifogade utkastet till välfärdsområdesstrategi;​
skicka utkastet för behandling till påverkansorgan,​ delegationen för 
organisationssamarbetet samt nationalspråksnämnden och att begära respons 
på och kommentarer om utkastet från välfärdsområdets medlemmar och andra 
intressegrupper offentligt via webbplatsen Dinåsikt.fi som är en nättjänst som 
upprätthålls och produceras av justitieministeriet. Kommentarerna om och 
responsen på utkastet till välfärdsområdesstrategi från remissrundan begärs till 
senast 19.10.2025;​
anteckna för kännedom planen för det fortsatta schemat. Till 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna skickas kalenderinbjudningar för 
tidsfristerna efter välfärdsområdesstyrelsens detta sammanträde.

Mötesbehandling
Under behandlingen gjorde föredragande följande ändringar till schemat för 
behandling av strategin:

Kommentarerna om och responsen på utkastet till välfärdsområdesstrategi från 
remissrundan begärs till senast söndag 26.10.2025.
o ny tid söndag 19.10.2025
En version av välfärdsområdesstrategin som vidarebearbetats utifrån 
remissrundan lämnas till välfärdsområdesfullmäktigegrupper för behandling 
fredag 31.10.2025.
o ny tid fredag 24.10.2025
Välfärdsområdesfullmäktigegruppernas eventuella ändringsförslag begärs till 
senast torsdag 6.11.2025 klockan 10.
o ny tid tisdag 4.11.2025 kl. 10
Välfärdsområdesfullmäktigegruppernas ändringsförslag lämnas till alla 
fullmäktigegrupper fredag 7.11.2025.
o ny tid onsdag 5.11.2025

De uppdaterade tidpunkterna har beaktats i protokollet i paragrafens förklaringstext 
samt i den sista dian i bilagan.

Beslut
Välfärdsomrodesstyrelsen besölt enhälligt att:

anteckna för kännedom det bifogade utkastet till välfärdsområdesstrategi;​
skicka utkastet för behandling till påverkansorgan,​ delegationen för 
organisationssamarbetet samt nationalspråksnämnden och att begära respons 
på och kommentarer om utkastet från välfärdsområdets medlemmar och andra 
intressegrupper offentligt via webbplatsen Dinåsikt.fi som är en nättjänst som 
upprätthålls och produceras av justitieministeriet. Kommentarerna om och 
responsen på utkastet till välfärdsområdesstrategi från remissrundan begärs till 
senast 19.10.2025;​
anteckna för kännedom planen för det fortsatta schemat. Till 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna skickas kalenderinbjudningar för 
tidsfristerna efter välfärdsområdesstyrelsens detta sammanträde.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 220
Utnämning av ledamöter till välfärdsområdets råd för personer med 
funktionsnedsättning för mandatperioden 2025–2027

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Anni Siirola

I enlighet med 21 § i förvaltningsstadgan inrättar välfärdsområdesfullmäktige rådet 
för personer med funktionsnedsättning mandatperiodvis. Välfärdsområdesstyrelsen 
beslutade vid sitt sammanträde 17.6.2025 § 177 att tillsätta 9 ledamöter i 
välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning för fullmäktigeperioden 
2025–2029 och fastställa antalet ledamöter i välfärdsområdets råd för personer med 
funktionsnedsättning. Välfärdsområdesstyrelsen har bett Vanda stads råd för 
personer med funktionsnedsättning att inom sig föreslå 6 representanter och Kervo 
stads råd för personer med funktionsnedsättning att inom sig föreslå 3 
representanter till välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning. 

Vanda stads råd för personer med funktionsnedsättning beslöt vid sitt sammanträde 
9.9.2025 § 8 att bland sig välja följande sex ordinarie ledamöter och personliga 
ersättare som anges i tabellen nedan och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen 
att utnämnas till råd för personer med funktionsnedsättning för välfärdsområdet. 

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Kristiina Mäkelä  Ritva Engblom 
Pirjo Ylimäki  Pirkko Kiviranta 
Veronica Riihijärvi  Eeva Pitkänen 
Kalle Haukka  Tuula Natunen 
Yodit Melaku  Helena Forssell 
Päivi Viljasalo  Kari Natunen 

 

Kervo stads råd för personer med funktionsnedsättning beslöt vid sitt sammanträde 
20.8.2025 § 35 och 18.9.2025 att bland sig välja följande tre ordinarie ledamöter och 
personliga ersättare som anges i tabellen nedan och föreslå dem för 
välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till råd för personer med 
funktionsnedsättning för välfärdsområdet. 

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Joel Hyttinen  Kari Salminen 
Tarja Räisänen  Minna Jaskari 
Tuula Aavamäki  Niklas Kilpeläinen 

  

Eftersom ledamöterna i råden för personer med funktionsnedsättning i Vanda och 
Kervo utses två gånger per fullmäktigeperiod för tvåårsperioder,​ föreslås det att 
representanterna i välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning 
också i detta skede utses för tvåårsperioden 2025–2027. 
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Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

välja sex personer från rådet för personer med funktionsnedsättning i Vanda till 
rådet för personer med funktionsnedsättning i välfärdsområdet och personliga 
ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja tre personer från rådet för personer med funktionsnedsättning i Kervo till 
rådet för personer med funktionsnedsättning i välfärdsområdet och personliga 
ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna och de personliga ersättarena väljs för tvåårsperioden 2025–
2027,​ 
att välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning inom sig väljer 
ordförande och vice ordförande för rådet för personer med 
funktionsnedsättning. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 221
Utnämning av ledamöter till välfärdsområdets äldrerråd för mandatperioden 2025–2027

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: förvaltningssakkunnig Mirkka Ikonen

Enligt 20 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde tillsätter 
välfärdsområdesstyrelsen ett äldreråd för varje fullmäktigeperiod. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 17.6.2025 § 178 att tillsätta 
9 ledamöter i välfärdsområdets äldreråd för fullmäktigeperioden 2025–2029 och 
fastställa antalet ledamöter i välfärdsområdets äldreråd. Välfärdsområdesstyrelsen 
har bett Vanda stads äldreråd att inom sig föreslå 6 representanter och Kervo stads 
äldreråd att inom sig föreslå 3 representanter till välfärdsområdets äldreråd. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade även att Vanda och Kervo äldreråd är i kontakt 
med varandra och säkerställer att resultaten av välfärdsområdesvalet förverkligas i 
sammansättningen av välfärdsområdets äldreråd. Eftersom sammansättningen av 
Kervo äldreråd dock baserar sig på pensionärsorganisationer och det inte finns några 
officiella partier representerade i Kervo äldreråd,​ beaktas inte resultatet av 
välfärdsområdesvalet för Kervos del. 

Vanda stads äldreråd beslöt vid sitt sammanträde 11.9.2025 § 6 att bland sig välja 
följande sex ordinarie edamöter och personliga ersättare som anges i tabellen nedan 
och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till äldrerådet för 
välfärdsområdet. 

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Marja-​Liisa Saares,​ sd.  Eero Salo,​ sd. 
Timo Jelekäinen,​ sd.  Jouko Suvensalmi,​ sd. 
Risto Pyhältö,​ saml.  Riitta Pallasvuo,​ saml. 
Anneli Karhunen,​ saml.  Eero Ahola,​ saml. 
Markku Heikkilä,​ vänst.  Merja Järvenpää,​ vänst. 
Pirkko Forsberg,​ gröna.  Jouni Vauhkonen,​ gröna. 

 

Kervo stads äldreråd beslöt vid sitt sammanträde 18.9.2025 § 49 att bland sig välja 
följande tre ordinarie ledamöter och personliga ersättare som anges i tabellen nedan 
och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till äldrerådet för 
välfärdsområdet.  

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Kauko Passi  Henry Honkanen 
Mikko Raunio  Seija Liimatainen 
Sinikka Hyyppä  Kristiina Käyhkö 
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Eftersom ledamöterna i äldreråden i Vanda och Kervo utses två gånger per 
fullmäktigeperiod för tvåårsperioder,​ föreslås det att representanterna i 
välfärdsområdets äldreråd också utses för tvåårsperioden 2025–2027. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

välja sex personer från äldrerådet i Vanda till äldrerådet i välfärdsområdet och 
personliga ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja tre personer från äldrerådet i Kervo till äldrerådet i välfärdsområdet och 
personliga ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna och de personliga ersättarena väljs för tvåårsperioden 2025–
2027,​ 
att välfärdsområdets äldreråd inom sig väljer ordförande och vice ordförande 
för äldrerådet. 

Mötesbehandling
Under ärendets behandling beslutade områdesstyrelsen enhälligt,​ i avvikelse från 
grundförslaget,​ att presidiet för välfärdsområdets äldreråd ska väljas vid 
områdesstyrelsens möte. Riitta Särkelä föreslog att Marja-​Liisa Saares utses till 
ordförande för äldrerådet. Lauri Kaira föreslog att Risto Pyhältö utses till vice 
ordförande för äldrerådet. Områdesstyrelsen godkände valen enhälligt. Dessutom 
godkändes punkterna 1–3 i beslutsförslaget enhälligt.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt:

välja sex personer från äldrerådet i Vanda till äldrerådet i välfärdsområdet och 
personliga ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja tre personer från äldrerådet i Kervo till äldrerådet i välfärdsområdet och 
personliga ersättare för dem i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna och de personliga ersättarena väljs för tvåårsperioden 2025–
2027,​ 
att man till ordförande för äldrerådet väljer Marja-​Liisa Saares och till vice 
ordförande Risto Pyhältö. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 222
Utnämning av ledamöter till välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor för 
mandatperioden 2025–2027

VAKEDno-2025-2825

Ärdets beredare: förvaltningssakkunnig Paulina Åhlgren

Enligt 22 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde tillsätter 
välfärdsområdesstyrelsen en delegationen för mångkulturfrågor för varje 
fullmäktigeperiod. Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 
17.6.2025 § 179 att tillsätta en delegation för mångkulturfrågor för 
fullmäktigeperioden 2025–2029 och att fastställa 9 ledamöter i delegationen för 
mångkulturfrågor för välfärdsområdet. Välfärdsområdesstyrelsen har bett Vanda 
stads delegation för mångkulturfrågor att inom sig föreslå 6 representanter och Kervo 
stads delegation för mångkulturfrågor att inom sig föreslå 3 representanter till 
välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor. Välfärdsområdesstyrelsen 
beslutade också att delegationen för mångkulturfrågor i Vanda och Kervo ska stå i 
kontakt med varandra och se till att resultatet av välfärdsområdesvalet förverkligas i 
sammansättningen av delegationen för mångkulturfrågor inom välfärdsområdet. 

Vanda stads delegation för mångkulturfrågor beslöt vid sitt sammanträde 3.9.2025 § 3 
att bland sig välja följande sex ordinarie ledamöter och personliga ersättare som 
anges i tabellen nedan och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till 
delegationen för mångkulturfrågor inom välfärdsområdet. 

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Matias Ollila,​ SDP  Momeni Ziaulhag,​ SDP 
Refka Elech,​ SDP  Mila Kangasniemi,​ SDP 
Ellen Pessi,​ Saml.  Xhemail Jashanica,​ Saml. 
Christos Mandalios,​ Saml.  Leila Gharajeh Daghi,​ Saml. 
Nejdet Karadag,​ Cent.  Georgiana Forsang,​ Cent. 
Samuli Lahtinen,​ Vänst.  Marine Meliksetyan,​ Vänst. 

  

Kervo stads delegation för mångkulturfrågor beslöt vid sitt sammanträde 18.9.2025 § 
31 att bland sig välja följande tre ordinarie ledamöter och personliga ersättare som 
anges i tabellen nedan och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till 
delegationen för mångkulturfrågor för välfärdsområdet. 

Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Ville Hoikkala,​ SDP  Surender Singh,​ SDP 
Krista Lomas,​ Gröna  Eeva Anundi,​ Gröna 
Hannu Helander,​ Sannf.  Tarmo Rahkonen,​ Sannf. 

  

Eftersom ledamöterna i delegationen för mångkulturfrågor i Vanda och Kervo utses 
två gånger per fullmäktigeperiod för tvåårsperioder,​ föreslås det att representanterna 
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i välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor också utses för tvåårsperioden 
2025–2027. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

välja sex personer från delegationen för mångkulturfrågor i Vanda till 
delegationen för mångkulturfrågor i välfärdsområdet och personliga ersättare 
för dem i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja tre personer från delegationen för mångkulturfrågor i Kervo till 
delegationen för mångkulturfrågor i välfärdsområdet och personliga ersättare 
för dem i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna och de personliga ersättarena väljs för tvåårsperioden 2025–
2027,​ 
att välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor inom sig väljer ordförande 
och vice ordförande för delegationen för mångkulturfrågor.

Mötesbehandling
Under behandlingen av ärendet beslutade välfärdsområdesstyrelsen enhälligt,​ med 
avvikelse från grundförslaget,​ att presidiet för delegationen för mångkulturfrågor 
inom välfärdsområdet väljs vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde. Lauri Kaira 
föreslog att Ellen Pessi väljs till ordförande för delegationen för mångkulturfrågor. 
Riitta Särkelä föreslog att Matias Ollila väljs till vice ordförande för delegationen för 
mångkulturfrågor. Välfärdsområdesstyrelsen godkände valen enhälligt. Dessutom 
godkändes punkterna 1–3 i förslaget till beslut enhälligt. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt:

välja sex personer från delegationen för mångkulturfrågor i Vanda till 
delegationen för mångkulturfrågor i välfärdsområdet och personliga ersättare 
för dem i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja tre personer från delegationen för mångkulturfrågor i Kervo till 
delegationen för mångkulturfrågor i välfärdsområdet och personliga ersättare 
för dem i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna och de personliga ersättarena väljs för tvåårsperioden 2025–
2027,​ 
att Ellen Pessi väljs till ordförande för delegationen för mångkulturfrågor och 
Matias Ollila väljs till vice ordförande. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 223
Utnämning av ledamöter till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige för mandatperioden 
2025–2027

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: förvaltningssakkunnig Henna Salosyrjä

Enligt 19 § förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde tillsätter 
välfärdsområdesstyrelsen ungdomsfullmäktige. Välfärdsområdesstyrelsen beslutade 
vid sitt sammanträde 17.6.2025 § 176 att tillsätta en ungdomsfullmäktige för 2025 i 
välfärdsområdet och fastställa 15 ledamöter till välfärdsområdets 
ungdomsfullmäktige. Välfärdsområdesstyrelsen har bett Vanda stads 
ungdomsfullmäktige att inom sig föreslå 10 representanter och Kervo stads 
ungdomsfullmäktige att inom sig föreslå 5 representanter till välfärdsområdets 
ungdomsfullmäktige. Välfärdsområdesstyrelsen beslutade också att 
ungdomsfullmäktige till en början utses endast för 2025 (till 31.12.2025). En ny 
ungdomsfullmäktige utses därefter från 1.1.2026,​ så att mandatperioden för 
välfärdsområdets ungdomsfullmäktige synkroniseras med mandatperioderna för 
ungdomsfullmäktige i Kervo och Vanda städer. Ungdomsfullmäktiges mandatperiod 
skiljer sig således från de övriga påverkansorganen. 

Vanda stads ungdomsfullmäktige beslöt vid sitt sammanträde 20.8.2025 § 10 att bland 
sig välja följande tio ordinarie ledamöter och personliga ersättare som anges i 
tabellen nedan och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till 
ungdomsfullmäktige. 

Vida Amoah 
Minja Immonen 
Vincent Joki 
Esther Obeng Amoako 
Pravjot Pannu 
Lili Parvinen 
Lassi Pellikka 
Aadit Phull 
Annika Pyrrö 
Joel Rasku 

  

Kervo stads ungdomsfullmäktige beslöt vid sitt sammanträde 16.8.2025 § 54 att bland 
sig välja följande fem ordinarie ledamöter och personliga ersättare som anges i 
tabellen nedan och föreslå dem för välfärdsområdesstyrelsen att utnämnas till 
ungdomsfullmäktige. 

Minttu Rapinoja 
Otso Manninen 
Jouka Liisanantti 
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2.  

3.  
4.  

5.  

Viljo Tylli 
Stefan Virolainen 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:

välja tio personer från Vanda ungdomsfullmäktige till välfärdsområdets 
ungdomsfullmäktige i enlighet med vad som anges ovan,​  
välja fem personer från Kervo ungdomsfullmäktige till välfärdsområdets 
ungdomsfullmäktige i enlighet med vad som anges ovan,​ 
att ledamöterna väljs till och med 31.12.2025,​ 
att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige inom sig väljer ungdomsfullmäktiges 
ordförande och vice ordförande,​ 
konstater att en ny ungdomsfullmäktige utses därefter från 1.1.2026,​ så att 
mandatperioden för välfärdsområdets ungdomsfullmäktige synkroniseras med 
mandatperioderna för ungdomsfullmäktige i Kervo och Vanda städer. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 224
Limitförhöjning för välfärdsområdescertifikatprogrammet Kommunfinans Abp 

VAKEDno-2025-4293

Kompletterande material
1 Vuoden 2025 1. osavuosikatsaus ajalta 1.1.-30.4.2025.pdf

Asian valmistelija: finanschef Laura Gröhn

Välfärdsområdescertifikatprogrammet är avsett för att täcka välfärdsområdets 
kortfristiga finansieringsbehov,​ alltså finansieringsbehov med en löptid på under ett 
år. Välfärdsområdescertifikatprogrammet är en snabbt tillgänglig,​ flexibel och effektiv 
finansieringsform för konkurrensutsättning av finansieringen i välfärdsområdets 
kassaförvaltning för att trygga likviditeten. Välfärdsområdescertifikaten är skuldebrev 
som emitteras av välfärdsområdet. 

Välfärdsområdescertifikatprogrammet är kostnadsfritt,​ vilket innebär att upprättandet 
av ramavtal och deras giltighet inte orsakar kostnader för välfärdsområdet. För 
inrättandet av certifikatprogrammet och certifikaten krävs inga säkerheter. 
Välfärdsområdets finansiella kostnad bestäms enligt marknadsräntan vid tidpunkten 
för emitteringen. Finansinstitutet garanterar andrahandsmarknaden genom att 
förbinda sig att köpa de emitterade certifikaten till den angivna marknadsräntan. 
Välfärdsområdet beslutar om emissionens detaljer (belopp,​ tidpunkt,​ lånetid) inom 
ramen för avtalsvillkoren. 

Lagen om välfärdsområden (611/2025) innehåller inte några bestämmelser om 
upptagning av kortfristiga lån eller om annan kortfristig finansiering. Eftersom 
finansieringen av investeringar beskrivs i investeringsplanen som innehåller 
upptagning av de långfristiga lån som behövs för att finansiera investeringarna inom 
ramen för fullmakten att uppta lån,​ kan kortfristiga lån i själva verket endast användas 
för att trygga likviditeten. För detta kortfristiga finansieringsbehov används i 
välfärdsområdet i första hand välfärdsområdescertifikatprogrammet. Enligt 80 § i 
förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesstyrelsen om inrättandet av 
skuldprogram för kortfristig finansiering (välfärdsområdescertifikatprogram) och 
deras belopp. Ekonomidirektören beslutar om de krediter som tas inom 
skuldprogrammen. 

Välfärdsområdesfullmäktige i Vanda och Kervo välfärdsområde beslöt vid sitt 
sammanträde 30.8.2022 § 70 att grunda välfärdsområdescertifikatprogrammet 
tillsammans med Kommunfinans Abp och fastställde det maximala beloppet för 
programmet till 80 miljoner euro. Programmet gäller tills vidare. Vid samma 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde ändrade välfärdsområdesfullmäktige 
förvaltningsstadgan så att välfärdsområdesstyrelsen beslutar om de skuldprogram 
som ska inrättas för kortfristig finansiering (välfärdsområdescertifikatprogrammet) 
och deras belopp,​ och att ekonomidirektören beslutar om de krediter som ska lyftas 
under dessa skuldprogram. 

Inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogrammet tillsammans med flera 
penninginstitut möjliggör kortvarig tillgång till finansiering och konkurrensutsättning. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 10.10.2023 § 244 att inrätta 
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motsvarande välfärdsområdescertifikatprogram och fastställa deras limit till högst 150 
miljoner euro med följande finansinstitut: 

Nordea Bank Abp,​ OP Företagsbanken Abp 
Svenska Handelsbanken AB (publ),​ filialverksamheten i Finland 
Danske Bank A/S,​ Finlands 
OP Företagsbanken Abp 
Swedbank AB (publ),​ filialverksamheten i Finland 
Aktia Bank Abp 

  

I sitt ovannämnda beslut fastställde välfärdsområdesstyrelsen dessutom att ett 
kortfristigt lån på en gång kan lyftas från alla penninginstitut till ett belopp av högst 
150 miljoner euro. Detta motsvarade vid tidpunkten för beslutet cirka 1,​5 månaders 
driftsekonomiska utgifter i Vanda och Kervo välfärdsområde. 

Välfärdsområdes ekonomi är mycket stram på grund av underskottet från de två 
första åren. Välfärdsområdet har under de två första åren haft ett underskott på 161 
miljoner euro,​ vilket har inverkat negativt på välfärdsområdets likviditet. Situationen 
för 2025 ser positivare ut än tidigare,​ vilket beror på att det ekonomiska resultatet för 
2024 var bättre än beräknat. Dessutom har de ekonomiska målen för åtgärderna i 
reformprogrammet uppnåtts bättre än väntat. Överskottsprognosen i den första 
delårsrapporten för 2025 är 21,​5 miljoner euro,​ men välfärdsområdets överskottsmål 
torde öka ytterligare under år 2025. 

Staten betalar sin finansieringsandel till välfärdsområdena i januari och juni under 
budgetåret,​ 2/12 av finansieringen för hela året vid båda tillfälen,​ och den återstående 
finansieringen under övriga månader i lika stora poster. På grund av betalningscykeln 
och de tidigare underskotten i välfärdsområdet ökar behovet av kortfristig 
finansiering mot slutet av året. 

Välfärdsområdet använder välfärdsområdescertifikat endast i syfte att trygga 
likviditeten,​ och lånetiderna har vanligen varit mycket korta,​ från dagar till några 
veckor. Vid årsskiftet 2024/2025 var limiten för certifikatprogrammet i vårt 
välfärdsområde till största delen i bruk samtidigt med 73 miljoner euro för olika 
motparter. Enligt den nuvarande kassaflödesprognosen kommer behovet av 
kortfristig finansiering att öka i slutet av 2025 jämfört med detta föregående 
årsskifte.   

Finlands enda kreditinstitut som specialiserat sig på finansiering och ekonomi inom 
den offentliga sektorn är Kommunfinans Abp,​ som är en central avtalspart för Vanda 
och Kervo välfärdsområde i samband med lanseringen av 
välfärdsområdescertifikatprogrammet. För att trygga välfärdsområdets likviditet,​ 
tillgång till finansiering och konkurrenskraftiga prissättning föreslås att den tillsvidare 
gällande gränsen för välfärdsområdescertifikatprogrammet höjs till 150 miljoner euro 
(nu 80 milj. euro) med Kommunfinans Abp. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar:



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 12/2025 33 ( )66
Områdesstyrelsen 23.09.2025

Detta dokument har godkänts elektroniskt i ärendehanteringssystemet i Vanda och Kervos välfärdsregion

1.  

2.  

tillsammans med Kommunfinans Abp höja det gällande 
välfärdsområdescertifikatprogrammet med 70 miljoner euro till totalt 150 
miljoner euro. 
till sektordirektören för koncerntjänster delegera rätten att underteckna en 
ansökningshandling om ändring av mängden limit i 
välfärdsområdescertifikatprogrammet samt behövliga avtalshandlingar om 
välfärdsområdescertifikatprogrammet med den förhöjda limiten med 
Kommunfinans Abp. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 225
Avveckling av tjänster inom olika verksamhetsområden i välfärdsområdet

VAKEDno-2025-4255

Ärendets beredare: personaldirektör Anne Sivula 

Enligt 51 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om inrättande och indragning av tjänsterna som 
välfärdsområdesdirektör och sektordirektör samt om ändring av beteckningarna för 
dem. Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om inrättande och indragning av övriga 
tjänster. Välfärdsområdesdirektören beslutar om ändring av beteckningen av en 
tjänst. Sektordirektören beslutar om ändring av tjänsters behörighetsvillkor gällande 
de tjänsteinnehavare som lyder under hen och tar i beaktande vad som särskilt 
föreskrivs eller bestäms. Välfärdsområdesfullmäktige beslutar om 
behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör. För andra tjänster 
bestäms behörighetsvillkoren då tjänsten inrättas. Räddningsnämnden beslutar om 
de ärenden som berör räddningsverket enligt det som anges i 25 §.

Från verksamhetsområdena har det inkommit förslag om att följande tjänster ska 
avvecklas:

Indragning av en tjänst som specialsakkunnig (sektorn för hälso-​ och 
sjukvårdstjänster,​ serviceområdet för hälsostationstjänster)

Indragning av en tjänst som specialsakkunnig föreslås inom missbruks-​ och 
mentalvårdstjänsterna i serviceområdet för hälsostationstjänster. Den nuvarande 
tjänsten som specialsakkunnig behövs inte längre,​ och det är ändamålsenligt att i 
stället inrätta en tjänst som expert inom missbrukarvård. Det rör sig om en tjänst som 
överfördes från Kervo stad till välfärdsområdet i samband med överföringen av 
organiseringsansvaret,​ och vars innehavare har gått i pension från och med 1.9.2025

 

Allmänna bestämmelser om inrättande av tjänster i välfärdsområdet  

Enligt 92 § i lagen om välfärdsområden står de som är anställda hos ett 
välfärdsområde i tjänsteförhållande eller arbetsavtalsförhållande till välfärdsområdet. 
I fråga om tjänsteförhållanden och arbetsavtalsförhållanden och tjänste-​ och 
arbetskollektivavtal i välfärdsområdena gäller vad som föreskrivs särskilt. Uppgifter i 
vilka offentlig makt utövas sköts i tjänsteförhållande. För sådana uppgifter inrättas en 
tjänst. Av grundad anledning kan en person dock för en sådan uppgift anställas i 
tjänsteförhållande också utan att en tjänst inrättas för uppgiften.  

Vidare,​ enligt 93 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden fattas beslut om att inrätta 
eller dra in tjänster av välfärdsområdesfullmäktige eller ett annat organ som anges i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga. Med stöd av 51 § i förvaltningsstadgan för 
Vanda och Kervo välfärdsområde ingår inrättandet av tjänster samt beslut om 
behörighetsvillkoren för tjänsten i välfärdsområdesstyrelsens befogenheter. Tjänster 
som inrättas i Vanda och Kervo välfärdsområde är gemensamma för 
välfärdsområdet.  



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 12/2025 35 ( )66
Områdesstyrelsen 23.09.2025

Detta dokument har godkänts elektroniskt i ärendehanteringssystemet i Vanda och Kervos välfärdsregion

Enligt 125 § 2 mom. i Finlands grundlag är de allmänna utnämningsgrunderna för 
offentliga tjänster skicklighet,​ förmåga och beprövad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i 
lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden ska den som anställs i 
ett tjänsteförhållande dessutom ha särskilt föreskriven eller av kommunen eller 
välfärdsområdet bestämd särskild behörighet. En person kan anställas i 
tjänsteförhållande för viss tid oberoende av de särskilda behörighetsvillkoren,​ om det 
föreskrivs särskilt om det eller kommunen eller välfärdsområdet av särskilda skäl 
beslutar något annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 år kan anställas i 
tjänsteförhållande.  

Välfärdsområdet kan med sitt beslut skärpa de behörighetsvillkor som föreskrivs i 
lagen eller förordningen. Däremot kan behörighetsvillkoren inte lättas efter beslut av 
välfärdsområdet. Om inga behörighetsvillkor föreskrivs i lag eller förordning,​ ska den 
behöriga myndigheten inom välfärdsområdet överväga ändamålsenliga 
behörighetsvillkor för tjänsten. Behörighetsvillkor för en tjänst kan fastställas med 
bestämmelser i förvaltningsstadgan,​ när tjänsten inrättas eller genom separata beslut. 
Befogenheten att fatta beslut om behörighetsvillkor inkluderar även ändring av 
behörighetsvillkoren.  

Enligt § 55 i välfärdsområdets förvaltningsstadga beslutar välfärdsområdesfullmäktige 
om val av välfärdsområdesdirektören och sektordirektörerna. 
Välfärdsområdesdirektören väljer de personer som är direkt underställda hen själv,​ 
som inte är sektordirektörer. Dessutom fattar välfärdsområdesdirektören beslut om 
den som ska sköta en ledig tjänst som sektordirektör. Sektordirektören,​ 
serviceområdeschefen och uppgiftsområdeschefen väljer personal som är underställd 
dem. Vid anställning ska befintliga eventuella tillsättningstillstånd tas i beaktande. Den 
myndighet som beslutar om anställningen följer välfärdsområdets lönesystem i fråga 
om lönen. Den myndighet som beslutar om anställningen beslutar även om 
prövotiden eller överenskommelsen om den. Om valet av räddningsdirektör beslutas 
enligt § 25. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att från och med 1.9.2025 avveckla följande tjänst med 
tillhörande behörighetskrav:

En tjänst som specialsakkunnig

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 226
Utfasning av munhälsovårdens mobila klinik

VAKEDno-2025-4153

Ärendets beredare: sektordirektör för hälso-​ och sjukvårdstjänster Kati Liukko 

Till Vanda affärsverk för munhälsovård anskaffade man 1999 en mobil klinik,​ som i 
samband med överlåtelsen av rörelsen överfördes till Vanda och Kervo 
välfärdsområde. Den mobila kliniken är utrustad med tandkliniksutrustning. Den har 
använts för tandkontroller av skolbarn och vid behov flyttats från en skola till nästa. 
Den mobila kliniken har varit på en skola i några månader. Den mobila kliniken har 
använts i Björkby och Korso.  

Den mobila kliniken har nått slutet på sin livslängd. Den mobila klinikens strukturer 
har gått sönder och det finns ständigt behov av service av vårdapparaten och den 
mobila klinikens övriga anordningar. Dessutom har vandalism riktats mot den mobila 
kliniken på skolgården. Den mobila kliniken går inte längre reparera. Dessutom är 
kostnaderna för att flytta den mobila kliniken stora (2 000 €/flytt) och kräver alltid att 
lastbilen flyttas och att rörmokaren ansluter containern till skolans vattenlinjenät. I 
den mobila kliniken ska värmen hållas igång när den inte används,​ detta för att 
vattenrörsystemet inte ska frysa och gå sönder. Den mobila tandvårdskliniken ska tas 
ur bruk och skrotas på behörigt sätt.  

Mobila munhälsovårdstjänster nämns i välfärdsområdets servicenätsplan. I 
välfärdsområdet finns för närvarande fem mobila tandvårdsapparater,​ varav två har 
anskaffats under det senaste året. De är lätta att flytta och kan tas i bruk inomhus,​ där 
det finns möjlighet till dataanslutning och där det finns handfat. 
Tandvårdsapparaterna har hittills använts för tandundersökningar av skolelever och 
avsikten är att i enlighet med reformprogrammet utvidga användningen till att 
omfatta även vårdhem och andra inrättningar under 2026. Dessutom ska man i 
planerna för munhälsovården föreslå att man år 2027 ska skaffa en ny mobil 
tandvårdsvagn som flyttas med bil. De nuvarande tandvårdsvagnarna ska på 
destinationsplatsen anslutas endast till elnätet,​ inte till vatten-​ och avloppsnätet. I 
tandvårdsvagnen kan man utföra samma åtgärder som i ett vanligt mottagningsrum 
och den kan också användas i störningssituationer,​ då vatten och el inte finns att 
tillgå. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att ta munhälsovårdens mobila klinik ur bruk från och 
med den 1.10.2025.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 227
Begäran om omprövning av tjänsteinnehavarbeslut av chefen för juridiska tjänster och 
beslutstjänster 17.6.2025 § 69

VAKEDno-2025-2502

Bilagor
1 Vahingonkorvaushakemus-2025-2502
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Yksikön selvitys vahingonkorvausasiaan
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Ote -Päätös korvaushakemukseen koskien suun terveydenhuollon kuluja
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Yksikön selvitys oikaisuvaatimukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Tarkempi kuvaus asiasta
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
7 VAKEDno-2025-842_Vahingonkorvaushakemus_sivu_1
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
8 VAKEDno-2025-842_Vahingonkorvaushakemus_sivu_2
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
9 VAKEDno-2025-842_Yksikön selvitys vahingonkorvausasiaan
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
10 VAKEDno-2025-
842_Ote__Päätös_korvaushakemukseen_koskien_suun_terveydenhuollon_kuluja
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelija: hallinnon asiantuntija Henna Salosyrjä

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle on tullut vahingonkorvaushakemus 17.5.2025. 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 32 §:n 4 momentin 14 kohdan 
mukaan hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan kuuluu päättää perusteet ja rajat,​ joiden 
perusteella viranhaltija päättää vahingonkorvauksen maksamisesta. 
Hyvinvointialuejohtajan päätöksen 2.5.2023 § 37 mukaan laki-​ ja päätöspalveluiden 
päällikkö päättää vahingonkorvauksesta 10 000 euroon saakka. Laki-​ ja 
päätöspalveluiden päällikkö on 17.06.2025 § 69 hylännyt asiakkaan tekemän 
vahingonkorvaushakemuksen koskien suun terveydenhuollon kuluja. 
Viranhaltijapäätökseen on saapunut oikaisuvaatimus muutoksenhakuaikana. 
Viranhaltijapäätös ja oikaisuvaatimus ovat liitteenä.  

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan korvausvelvollisuus syntyy sille,​ joka 
tahallaan tai huolimattomuudellaan aiheuttaa toiselle vahinkoa. Korvauksenhakijan 
tulee osoittaa aiheutunut vahinko,​ vahingonaiheuttajan tuottamus sekä näiden 
välinen syy-​yhteys. Hyvinvointialueen vahingonkorvausvelvollisuus perustuu 
useimmissa tapauksissa ns. isännänvastuuseen.   

Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 ja 2 §:n mukaan julkisyhteisö on velvollinen 
korvaamaan vahingon,​ jonka hyvinvointialueen työntekijä tai viranhaltija virheellään 
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tai laiminlyönnillään työssä on aiheuttanut. Vahingonkorvauslain ja yleisten 
vahingonkorvausoikeudellisten periaatteiden mukaan korvausvastuun syntyminen 
edellyttää yleensä vahingon aiheuttamista tahallisesti tai tuottamuksellisesti. 
Tuottamuksella tarkoitetaan moitittavaa menettelyä eli virhettä,​ huolimattomuutta tai 
laiminlyöntiä.  

Tarkempi kuvaus oikaisuvaatimuksesta koskien laki-​ ja päätöspalveluiden päällikön 
viranhaltijapäätöstä 17.06.2025 § 69 on liitteenä. Kuvauksessa olevan selvityksen 
perusteella viranhaltijapäätös on syntynyt oikeassa järjestyksessä,​ päätöksentekijä ei 
ole ylittänyt toimivaltaansa eikä päätöksen voida katsoa olevan muutoinkaan 
lainvastainen. 

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää merkitä liitteenä olevan oikaisuvaatimuksen käsitellyksi ja hylätä 
oikaisuvaatimuksen. 

Mötesbehandling
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Patrik Karlsson poistui kokouksesta asian 
käsittelyn aikana klo 11.26.

Beslut
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 228
Begäran om omprövning av tjänsteinnehavarbeslut av chefen för juridiska tjänster och 
beslutstjänster 28.8.2025 § 78

VAKEDno-2025-3041

Bilagor
1 Vahingonkorvaushakemus
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Yksikön selvitys vahingonkorvausasiaan
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Ote -Päätös korvaushakemukseen koskien kadonnutta hammasproteesia
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Yksikön selvitys oikaisuvaatimukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Tarkempi kuvaus asiasta
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Ärendets beredare: förvaltningssakkunnig Henna Salosyrjä

Vanda och Kervo välfärdsområde har mottagit en skadeståndsansökan 25.6.2025. 
Enligt 32 §,​ 4:e mom.,​ 14:e punkten i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo 
välfärdsområde hör det till välfärdsområdesdirektörens befogenheter att besluta om 
grunderna och gränserna på basis av vilka tjänsteinnehavare fattar beslut om 
utbetalning av skadestånd. Enligt välfärdsområdesdirektörens beslut av 2.5.2023 § 37 
beslutar chefen för juridiska tjänster och tjänster för beslutsfattande om skadestånd 
upp till 10 000 euro. Chefen för juridiska tjänster och tjänster för beslutsfattande har 
28.8.2025 § 78 avslagit klientens ansökan om ersättning för munhälsovårdskostnader. 
Till tjänsteinnehavarbeslutet har inkommit ett rättelseyrkande under tiden för 
ändringssökande. Tjänsteinnehavarbeslutet och rättelseyrkandet bifogas.   

Enligt 2 kap. 1 § i skadeståndslagen uppkommer ersättningsskyldighet för den som 
uppsåtligen eller av oaktsamhet vållar någon annan skada. Den som ansöker om 
ersättning ska påvisa den skada som orsakats,​ skadevållarens vållande samt 
orsakssambandet mellan dem. Välfärdsområdets skadeståndsskyldighet grundar sig i 
de flesta fall på det som kallas arbetsgivarens ansvar.    

Enligt 3 kap. 1 och 2 § i skadeståndslagen är det offentliga samfundet skyldigt att 
ersätta skada som en arbetstagare eller tjänsteinnehavare inom välfärdsområdet 
genom fel eller försummelse i arbetet har orsakat. Enligt skadeståndslagen och de 
allmänna skadeståndsrättsliga principerna förutsätter uppkomsten av 
skadeståndsansvar i allmänhet att skadan vållas uppsåtligen eller av oaktsamhet. Med 
vållande avses klandervärt förfarande,​ det vill säga fel,​ vårdslöshet eller 
försummelse.   

En närmare beskrivning av begäran om omprövning av tjänsteinnehavarbeslutet av 
chefen för juridiska tjänster och tjänster för beslutsfattande av 28.8.2025 § 78 bifogas. 
På basis av den utredning som ingår i beskrivningen har tjänsteinnehavarbeslutet 
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tillkommit i rätt ordning,​ beslutsfattaren har inte överskridit sina befogenheter och 
beslutet kan inte heller i övrigt anses vara lagstridigt. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna det bifogade begäran om omprövning som 
behandlat och att avslå begäran om omprövning.

Mötesbehandling
Sektordirektör för äldreservice Minna Lahnalampi-​Lahtinen avlägsnade sig från 
sammanträdet under behandlingen av ärendet kl. 11.59.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 229
Tidsplan för välfärdsområdesstyrelsens och -​fullmäktiges sammanträden för år 2026

VAKEDno-2025-4288

Ärendets beredare: specialsakkunning inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Enligt förvaltningsstadgans § 139 beslutar organet om tid och plats för sina möten. 
Möte hålls även när ordföranden anser att det är nödvändigt eller när en majoritet av 
organets ledamöter lämnar ett förslag till ordföranden om att hålla möte för 
behandling av ett angivet ärende. I sådana fall fastställer ordföranden mötestiden. 
Ordföranden kan av välgrundad anledning ställa in mötet.

I beslutsförslaget ingår ett förslag om en tidsplan för välfärdsområdesstyrelsens och 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden för år 2026. I det föreslagna tidsschemat 
har hänsyn tagits till en smidig rytm mellan områdesstyrelsens och 
områdesfullmäktiges sammanträden,​ samt till att sammanträden i möjligaste mån 
inte ska överlappa med Vanda stads eller Kervo stads stadsfullmäktiges eller 
stadsstyrelsers möten. Ändringar i tidtabellen för sammanträden,​ seminarier och 
kvällsskolor är möjliga och eventuella ändringar kommer att behandlas separat.

 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar:

1. Att godkänna mötestidtabellen för år 2026 enligt följande:

Områdesstyrelsens möte tisdag 20.1.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
15.1.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 10.2.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
5.2.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 3.3.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
26.2.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 31.3.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
26.3.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens seminarium 8.4.2026
Områdesstyrelsens möte tisdag 28.4.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
23.4.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 26.5.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
21.5.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 16.6.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
11.6.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 18.8.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
13.8.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 8.9.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
3.9.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 29.9.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
24.9.2026 kl. 14
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Områdesstyrelsens möte tisdag 27.10.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
22.10.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens seminarium 4–5.11.2026
Områdesstyrelsens möte tisdag 17.11.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
12.11.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 15.12.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
10.12.2026 kl. 14 

Eventuella kvällsskolor för områdesstyrelsen avtalas separat.

2. Områdesstyrelsen föreslår för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att 
godkänna mötestidtabellen för våren 2026 enligt följande:

Områdesfullmäktiges möte måndag 2.2.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
29.1.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 25.2.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 16.3.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
12.3.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 15.4.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 18.5.2026 kl. 18,​ informationsmöte tisdag 
12.5.2026 kl. 15–17
Områdesfullmäktiges seminarium 28.5.2026
Områdesfullmäktiges möte måndag 15.6.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
11.6.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 26.8.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 14.9.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
10.9.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges seminarium 30.9.2026
Områdesfullmäktiges möte måndag 26.10.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
22.10.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 11.11.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte tisdag 8.12.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
3.12.2026 kl. 17

Ändringar i mötestidtabellen är möjliga.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar enhälligt att:

Områdesstyrelsen beslutar:

1. Att godkänna mötestidtabellen för år 2026 enligt följande:

Områdesstyrelsens möte tisdag 20.1.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
15.1.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 10.2.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
5.2.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 3.3.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
26.2.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 31.3.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
26.3.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens seminarium 8.4.2026



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 12/2025 43 ( )66
Områdesstyrelsen 23.09.2025

Detta dokument har godkänts elektroniskt i ärendehanteringssystemet i Vanda och Kervos välfärdsregion

Områdesstyrelsens möte tisdag 28.4.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
23.4.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 26.5.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
21.5.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 16.6.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
11.6.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 18.8.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
13.8.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 8.9.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
3.9.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 29.9.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
24.9.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 27.10.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
22.10.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens seminarium 4–5.11.2026
Områdesstyrelsens möte tisdag 17.11.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
12.11.2026 kl. 14
Områdesstyrelsens möte tisdag 15.12.2026 kl. 9.30,​ informationsmöte torsdag 
10.12.2026 kl. 14 

Eventuella kvällsskolor för områdesstyrelsen avtalas separat.

2. Områdesstyrelsen föreslår för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att 
godkänna mötestidtabellen för våren 2026 enligt följande:

Områdesfullmäktiges möte måndag 2.2.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
29.1.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 25.2.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 16.3.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
12.3.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 15.4.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 18.5.2026 kl. 18,​ informationsmöte tisdag 
12.5.2026 kl. 15–17
Områdesfullmäktiges seminarium 28.5.2026
Områdesfullmäktiges möte måndag 15.6.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
11.6.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 26.8.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte måndag 14.9.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
10.9.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges seminarium 30.9.2026
Områdesfullmäktiges möte måndag 26.10.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
22.10.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges kvällsskola 11.11.2026 kl. 17
Områdesfullmäktiges möte tisdag 8.12.2026 kl. 18,​ informationsmöte torsdag 
3.12.2026 kl. 17

Ändringar i mötestidtabellen är möjliga.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 230
Svar på fullmäktigemotionen om NIPT-​screening till prioriterad screeningmetod i Vanda och 
Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2025-1728

Ärendets beredare: sektordirektör för tjänster för barn,​ unga och familjer Hanna 
Mikkonen och sektordirektör för hälso-​ och sjukvårdstjänster Kati Liukko 

Matilda Stirkkinens fullmäktigemotion "NIPT-​screening till prioriterad 
". Fullmäktigemotionen har screeningmetod i Vanda och Kervo välfärdsområde

undertecknats av 31 ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen 
har följande lydelse:

”Välfärdsområdena är skyldiga att erbjuda screeningundersökningar för utredning av 
kromosomavvikelser och anatomiska avvikelser hos fostret för alla gravida. Dessa 
screeningundersökningar är frivilliga och kostnadsfria för familjerna och de flesta 
gravida kvinnorna deltar i dem.  

Syftet med fosterscreeningen är att beräkna graviditetslängden,​ fastställa antalet 
foster och upptäcka kromosomavvikelser och anatomiska avvikelser hos fostret. 
Screeningen av kromosomavvikelser baserar sig på en kombinerad screening där man 
beaktar moderns ålder,​ ultraljudsundersökningen för mätning av nackuppklarning 
och laboratorieprov. Baserat på dessa beräknas ett riskvärde för kromosomavvikelser. 
I den kombinerade screeningen hittas i bästa fall cirka 85–90 procent av de 
kromosomavvikelser som man tittar efter. De vanligaste kromosomavvikelserna är 21-​
,​ 18-​ och 13-​trisomier. Den kombinerade screeningen kan emellertid också larma i 
onödan,​ vilket sker i ungefär 5 procent av fallen och orsakar onödig oro och mänskligt 
lidande i familjerna.  

Det finns dock ett modernare och mer pålitligt alternativ till den kombinerade 
screeningen,​ nämligen NIPT (noninvasive prenatal testing). Med NIPT kan de 
vanligaste kromosomavvikelserna hos foster undersökas med större precision än med 
den kombinerade screeningen. NIPT-​screeningen baserar sig på ett blodprov från den 
gravida kvinnan,​ i vilket man analyserar cellfritt DNA från moderkakan. Pålitligheten 
hos NIPT-​testet är betydligt högre än hos den kombinerade screeningen,​ ungefär 98–
100 procent. Om NIPT-​testet visar på förhöjd risk för kromosomavvikelser erbjuds den 
gravida kvinnan möjlighet till diagnostiska undersökningar,​ såsom moderkaks-​ eller 
fostervattenprov. På grund av testets höga precision minskar NIPT avsevärt antalet 
onödiga invasiva åtgärder,​ som alltid är förknippade med ungefär en procents risk för 
missfall. Eftersom NIPT-​testet tas som ett blodprov hos den gravida kvinnan,​ medför 
det ingen risk för missfall.   

Om en avvikelse upptäcks erbjuds familjen stöd och rådgivning och alternativen är att 
antingen fortsätta eller avbryta graviditeten. Vetskapen om att det finns en avvikelse 
är viktig också med tanke på förlossningen och planeringen av den fortsatta vården.  

I HUS-​området har NIPT-​testet hittills endast erbjudits de gravida kvinnor vars 
kombinerade screening eller tidigare graviditetshistoria pekat på förhöjd risk eller 
som har kromosomavvikelser i bakgrunden. År 2024 genomfördes i HUS-​området ett 
NIPT-​pilotprojekt där 1 000 gravida kvinnor som uppfyllde kriterierna deltog. 
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Utrustningen som behövs för NIPT-​testet finns redan installerad och används vid 
genetiska laboratoriet vid HUS.  

HUS utför fosterscreeningarna för alla gravida kvinnor i Nyland. Helsingfors stad 
erbjuder sedan mars 2025 NIPT-​screening i stället för kombinerad screening till 
gravida kvinnor bosatta i Helsingfors.  NIPT-​screening erbjuds också till alla gravida 
kvinnor i Varhas område.  

I dagens samhälle är många osäkerheter förknippade till familjebildning och många 
familjer vänder sig till privata aktörer för att få NIPT-​testet vid sidan av den 
kombinerade screeningen. I huvudstadsregionen börjar priserna för det lilla NIPT-​
testet hos privata aktörer från 620 € och till exempel i Tallinn börjar priserna från 300 
€. Med tanke på familjernas jämlikhet vore det alltså viktigt att eftersträva att 
hemkommunen eller familjens ekonomiska situation inte ska avgöra huruvida 
invånare i HUS-​området har råd att ta del av denna mer pålitliga screening.   

Jag föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde inleder åtgärder för att främja att 
gravida kvinnor i Vanda och Kervo ska erbjudas NIPT-​screening som den primära 
screeningmetoden i stället för den kombinerade screeningen."

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 15.04.2025 § 97 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och vidarebefordra den till sektordirektören för 
tjänster för barn,​ unga och familjer samt till sektordirektören för hälso-​ och 
sjukvårdstjänster för beredning senast den 30.9.2025.

Svar på fullmäktigemotionen

Vanda och Kervo välfärdsområde tackar för den viktiga fullmäktigemotionen och 
instämmer i initiativtagarens förslag. Välfärdsområdet har fortsatt att utreda ärenden 
som gäller ordnandet av screeningen och beslutat ingå ett separat avtal med HNS om 
implementeringen av NIPT-​screeningmetoden för 2026. För 2027 förutsätter 
välfärdsområdet att screeningmetoden inkluderas i HNS ram,​ eftersom man i avtalet 
om ordnande har definierat fosterscreening att ingå i HNS ansvar.   

Enligt 14 § i hälso-​ och sjukvårdslagen (1326/2010) ska välfärdsområdet inom sitt 
område ordna screeningar enligt det riksomfattande screeningprogrammet. För de 
lagstadgade screeningundersökningarna under graviditetstiden i Vanda och Kervo 
välfärdsområde svarar HNS i enlighet med avtalet om ordnande. Syftet med 
fosterscreeningen är att beräkna graviditetslängden,​ fastställa antalet foster och 
upptäcka kromosomavvikelser och anatomiska avvikelser hos fostret. 
Undersökningarna är frivilliga och avgiftsfria för klienten. Enligt 2 § i statsrådets 
förordning (1243/2022) ingår det i grundscreeningarna för gravida kvinnor en allmän 
ultraljudsundersökning under graviditetsveckorna 10+0–13+6,​ en utredning av 
kromosomavvikelser efter graviditetsveckorna 10+0 och en ultraljudsundersökning av 
strukturella avvikelser under graviditetsveckorna 18+0–21+6 eller efter 
graviditetsveckorna 24+0. Genom fosterscreening bedöms risken för vissa 
utvecklingsstörningar. Dessa störningar är kromosom-​ och genfel samt medfödda 
missbildningar och sjukdomar. Medfödda utvecklingsstörningar av betydelse för 
hälsan förekommer i 2–5 procent av graviditeter och mindre i upp till 10 procent.   

Om välfärdsområdet ordnar annan screening än lagstadgad screening,​ ska det enligt 3 
§ i förordningen bedöma kraven på screeningen och dess konsekvenser för hälso-​ och 
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sjukvården,​ inklusive sjukdom,​ förekomst,​ behandling,​ screeningmetoder,​ 
genomslagskraft,​ organisation,​ kostnader och etiska frågor. NIPT (non-​invasive 
prenatal testing) är inte en lagstadgad screeningmetod. Med NIPT-​metoden kan de 
vanligaste kromosomavvikelserna hos foster undersökas med större precision än med 
den kombinerade screeningen. NIPT-​screening görs på blodprov från den gravida. Av 
provet undersöks fostrets risk för tre allmänna kromosomavvikelser. NIPT-​
undersökningen identifierar lätt de vanligaste kromosomavvikelserna hos fostret. 
Denna noggrannare screening minskar antalet så kallade invasiva fortsatta 
undersökningar. I Nylands välfärdsområden,​ såsom Vanda och Kervo,​ Västra Nyland,​ 
Mellersta Nyland och Östra Nylands välfärdsområde erbjuds klienterna lagstadgad 
kombinationsscreening. Den kombinationsscreeningmetod som används för att 
konstatera kromosomavvikelser hos fostret uppfyller kriterierna för lagstadgad tjänst 
utan NIPT-​undersökning. Helsingfors har ingått ett separat avtal och upphandlat en 
möjlighet till NIPT-​undersökning för helsingforsbot från HNS för tiden 1.3–31.12.2025. 
I övriga Finland används i huvudsak kombinationsscreening.   

Det finns ingen riksomfattande rekommendation om användning av NIPT-​
undersökning vid fosterscreening. Tjänsteutbudsrådet för hälso-​ och sjukvården 
(Palko) har 6.2.2025 inrättat en screeningsektion. Den har till uppgift att på uppdrag av 
social-​ och hälsovårdsministeriet (SHM) bedöma olika screeningmetoder och 
screeningprogram,​ och på basis av utvärderingen ge utlåtanden till SHM om en 
eventuell integrering av screeningar i det nationella screeningprogrammet. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

lämna till Matilda Stirkkinen och till de 31 andra ledamöterna i 
välfärdsområdesfullmäktige som undertecknat fullmäktigemotionen det svar på 
fullmäktigemotionen som återfinns i beskrivningsdelen ovan,​ 
föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
antecknar den erhållna redogörelsen som svar på fullmäktigemotionen och 
konstaterar att behandlingen av fullmäktigemotionen har avslutats. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 231
Svar på fullmäktigemotionen låt oss utveckla handikappanpassningen och tillgängligheten i 
Vanda och Kervo välfärdsområde samt ingripa i och förebygga digital marginalisering

VAKEDno-2025-1729

Ärendets beredare: sektordirektör för koncerntjänster Mikko Hokkanen

Vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde den 31.3.2025 § 23 lämnades

Elina Nykyris fullmäktigemotion "Låt oss utveckla handikappanpassningen och 
tillgängligheten i Vanda och Kervo välfärdsområde samt ingripa i och förebygga 

. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 17 ledamöter i digital marginalisering"
välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen har följande lydelse: 

”Vi undertecknade föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde ska utarbeta ett 
åtgärdsprogram för att minska och förebygga digital marginalisering i området. Vidare 
föreslår vi anställning av en handikappanpassnings-​ och tillgänglighetskoordinator vid 
välfärdsområdet samt inrättande av en arbetsgrupp för handikappanpassning och 
tillgänglighet.   

Välfärdsområdets kommunikation ska vara tillgänglig och tydlig samt ske i flera 
kanaler och på flera språk. Det är ändå svårt,​ ibland till och med omöjligt för invånare 
att får information om välfärdsområdets tjänster ansikte mot ansikte eller 
telefonledes. En invånare kan dessutom ha svårigheter att använda välfärdsområdets 
elektroniska tjänster. I många dagliga funktioner är det nödvändigt att använda 
digitala tjänster och apparater.   

Även Vanda och Kervo välfärdsområde strävar efter att utöka de digitala 
ärendehanteringskanalerna och tjänsterna. Bland annat söker man lösningar på 
personalbristen från digitala tjänster.  

Användningen av digitala tjänster kräver att användaren har de apparater som behövs 
och färdigheter att använda dem. Dessutom kräver användningen av digitala tjänster 
att användaren har funktionsförmåga och språkfärdigheter,​ eftersom avsaknaden av 
dessa orsakar digital marginalisering.  Då förverkligas inte jämlikheten i vårt samhälle.  

Den största befolkningsgruppen i vårt samhälle som upplever digital diskriminering är 
den äldre befolkningen,​ som inte längre nödvändigtvis kan sköta sina dagliga ärenden 
eftersom detta kräver digitala apparater. Även yngre människor kan uppleva digital 
diskriminering. Hos dem kan till exempel en funktionsnedsättning,​ bristande 
språkkunskaper eller helt enkelt hittandet av den rätta tjänsten skapa hinder för 
användningen av digitala tjänster. I Finland finns enligt uppskattning över en miljon 
digitalt marginaliserade människor. Detta är personer som inte kan använda digitala 
apparater.   

Kommunerna och välfärdsområdena är förpliktade att ge vägledning i användningen 
av sina egna digitala tjänster,​ men de har ingen skyldighet att ge något annat stöd. 
Om vi vill dra nytta av digitaliseringens fördelar måste vi också vara redo att ge oss i 
kast med nackdelarna.  
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Vi undertecknade föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde ska utarbeta ett 
åtgärdsprogram för att minska och förebygga digital marginalisering. Programmet ska 
innehålla förslag på åtgärder för att minska och förebygga digital marginalisering. 
Åtgärdsprogrammet och dess verkställande ska utses en ansvarig instans och en 
tidsplan som eftersträvas. Välfärdsområdet ska utarbeta programmet tillsammans 
med Vanda och Kervo städer,​ organisationer,​ äldreråden och råden för personer med 
funktionsnedsättning,​ delegationen för mångkulturfrågor och ungdomsfullmäktige. 
Också välfärdsområdets delegationen för organisationssamarbete bör inkluderas i 
arbetet för att utarbeta,​ genomföra och följa upp programmet.   

Handikappanpassning och tillgänglighet är invånarnas rättigheter.  Välfärdsområdets 
verksamhet ska vara handikappanpassad och tillgänglig. Handikappanpassning och 
tillgänglighet gagnar alla och skadar ingen. Handikappanpassning och tillgänglighet 
gagnar i synnerhet äldre,​ personer med en funktionsnedsättning,​ barnfamiljer och 
personer som har något annat modersmål än finska eller svenska.   

Vi undertecknade föreslår inrättande av en tjänst för en handikappanpassnings-​ och 
tillgänglighetskoordinator i Vanda och Kervo välfärdsområde. Denna koordinator ska 
ha i uppgift att tillsammans med organisationer i området,​ erfarenhetsexperter samt 
äldreråden och råden för personer med funktionsnedsättning utveckla 
handikappanpassningen och tillgängligheten av välfärdsområdets verksamhet. 
Koordinatorn skulle också kunna leda en arbetsgrupp för handikappanpassning och 
tillgänglighet som inrättas i området. Vi undertecknade föreslår alltså även inrättande 
av en arbetsgrupp för handikappanpassning och tillgänglighet i 
välfärdsområdet. Motionen väcks vid fullmäktiges sammanträde 31.3.2025.” 

Områdesstyrelsen har vid sitt sammanträde den 15.4.2025 § 98 beslutat att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och vidarebefordra den till sektordirektören för 
koncerntjänster för beredning senast den 30.9.2025.

Svar på fullmäktigemotionen:

Digitala tjänster kompletterar de fysiska tjänsterna inom välfärdsområdet och ersätter 
dem inte helt och hållet. Vid utvecklingen av digitala tjänster strävar man alltid efter 
att beakta olika användargrupper och deras eventuella begränsningar. I planeringen 
används experter på användbarhet och tjänstedesign för att göra användningen av 
systemen så enkel och tydlig som möjligt. Man reagerar alltid så snabbt som möjligt 
på observerade avvikelser och kundrespons.   

Vanda och Kervo välfärdsområde har på sin webbplats beaktat EU:s 
tillgänglighetsdirektivet (2019/882),​ som syftar till att säkerställa lika tillgång till digitala 
tjänster,​ även för personer med funktionsnedsättning. Lagarna trädde i kraft 1.2.2023,​ 
och de började i huvudsak tillämpas 28.6.2025. Därefter ska till exempel webbsidor 
uppfylla tillgänglighetskrave.   

I de allmänna principerna för kommunikation och information inom välfärdsområdet,​ 
som godkänts av välfärdsområdesstyrelsen 28.2.2023 § 47,​ konstateras att ”vi följer 
tillgänglighetskraven i webbinnehåll och skapar innehåll med nätverksfokuserat 
tänkande”. Detta innebär att innehållet på välfärdsområdets wepplats är tillgängligt,​ 
detta sker automatiskt via sidmallar och sökfunktioner.  
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På grund av tillgänglighetsdirektivet för välfärdsområdet inte längre PDF-​filer till 
webbsidor efter 28.6.2025,​ utan innehållet genomförs som en sida. Dett amed 
undantag för formulär och tillgängliga PDF-​filer som görs tillgängliga av grafiker.   

I samma principer konstateras följande om flerkanalig kommunikation: “Vi tar hänsyn 
till personer som inte använder webbinnehåll. Vi utnyttjar bland annat meddelanden 
på papper och tidningsannonser.”  

Välfärdsområdets kommunikation är tillgänglig,​ tydlig,​ flerkanalig och flerspråkig. 
Kommunikationen beaktar tillsammans med sektorerna budskapet redan när 
målgruppen planerar kommunikationen. På så sätt kommer dessa ovan nämnda fakta 
att beaktas. Kommunikationen fokuserar i synnerhet på målgrupper där budskapet 
riktar sig till äldre,​ personer med funktionsnedsättning,​ barnfamiljer och dem som har 
ett annat modersmål än finska eller svenska. Till exempel har de viktigaste 
klientanvisningarna inom hälso-​ och sjukvården genomförts på lättläst språk och med 
hjälp av informationsgrafik som stöder innehållet i form av pappersbroschyrer. De 
nödvändiga språkversionerna av dessa anvisningar har genomförts och innehållet har 
också lämnats in till språkföreningarna i Vanda och Kervo för distribution.  

Välfärdsområdets kommunikation samarbetar med tidningen Selkovantaainen. 
Tidningen delas ut till 90 000 hushåll i Vanda och dess läsarprocent är 58. Tidningen 
når särskilt väl de invånare som har något annat modersmål än finska eller svenska. 
Enligt en läsarundersökning är läsarnas modersmål oftast ryska,​ somaliska,​ arabiska 
och finska. Tidningens innehåll på lättläst språk utnyttjas även i den övriga 
kommunikationen;​ de har distribuerats till exempel i tidningen Keski-​Uusimaa och 
erbjudits till Kervo stad för nyttjande.  

Våren 2024 och 2025 utarbetade kommunikationen VAKE-​publikationen,​ som 
distribuerades som myndighetsdistribution till alla hushåll i Vanda och Kervo 
välfärdsområde,​ där välfärdsområdets tjänster och verksamhet presenterades i 
pappersform.   

Kommunikationen har kartlagt språkföreningarna och organisationerna i Vanda-​ och 
Kervoregionen och inleder ett närmare samarbete med dem i fråga om 
kommunikationen inom välfärdsområdet.  

I Vanda och Kervo välfärdsområdes digitala kund-​ och patientkommunikation används 
i regel Apotti-​systemets Maisa-​portal och -​mobilapplikation. Maisa utvecklas i 
samarbete med Apotti Oy,​ teknologileverantören Epic samt andra 
användarorganisationer,​ Helsingfors och HNS. I utvecklingsprocessen strävar man 
alltid efter att säkerställa tillgänglighetskraven och specialgruppernas behov. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

lämna till Elina Nykyri och till de 17 andra ledamöterna i 
välfärdsområdesfullmäktige som undertecknat fullmäktigemotionen det svar på 
fullmäktigemotionen som återfinns i beskrivningsdelen ovan,​ 
föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
antecknar den erhållna redogörelsen som svar på fullmäktigemotionen och 
konstaterar att behandlingen av fullmäktigemotionen har avslutats. 
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Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 232
Svar på fullmäktigemotionen utvidgande av barnskyddets familjearbete och utökande av 
resurserna för familjeåterförening

VAKEDno-2025-1735

Ärendets beredare: sektordirektör för tjänster för barn,​ unga och familjer Hanna 
Mikkonen

Vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde den 31.3.2025 § 24 lämnades Gashaw 
Bibans fullmäktigemotion "Utvidgande av barnskyddets familjearbete och 

". Fullmäktigemotionen har utökande av resurserna för familjeåterförening
undertecknats av 8 ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen har 
följande lydelse: 

”Bakgrund: Behovet av barnskydd i Vanda och Kervo välfärdsområde har ökat trots 
många reformåtgärder. I november 2024 var 716 barn eller unga omhändertagna,​ 
men bara få av dem kommer att kunna flytta tillbaka hem. Undersökningar visar att 
föräldrarnas psykiska ohälsa eller missbruksproblem är den huvudsakliga orsaken till 
att barn omhändertas. Stödet till föräldrarna under omhändertagandet har inte varit 
tillräckligt.  

Förslag: Processen för familjeåterförening måste utvecklas så att resurser allokeras till 
att ge stöd för föräldraskapet till de föräldrar vars barn redan är placerat utom 
hemmet under en period på ett år i stället för nuvarande sex månader. Genom att öka 
resurserna kan vi säkerställa att föräldrarna får det stöd och den hjälp som de 
behöver,​ vilket gör det möjligt för barnen att återvända hem  

Som stöd för beslutsfattandet:  

Utbildning och sysselsättning: Föräldrarnas socioekonomiska ställning påverkar 
avsevärt förekomsten av psykisk ohälsa och missbruksproblem. Dessa utmaningar 
kan minskas genom att skapa jobb och fler möjligheter.  

Integration: Kunskaper i finska och om servicesystemet är viktiga element när nya 
familjer tas emot och ges stöd.  

Stöd för föräldraskapet: Att betona föräldrarnas fostringsroll och ansvar är viktigt med 
tanke på barnens välbefinnande.  

Gemenskaplighet: Stöd för en ny tids gemenskaplighet kan ge familjerna det stöd och 
de nätverk som de behöver.  

Tjänsternas tillgänglighet: I synnerhet unga personer söker sig till tjänsterna alltför 
sent. Tidigt stöd är viktigt. Unga personer måste hänvisas till hjälp i tid.   

Familjernas välbefinnande: Stöd för hobbyer,​ utveckling av stadsmiljön,​ belysning,​ 
säkerhet och trivsel är centrala med tanke på familjernas välbefinnande.  

Vi fullmäktigeledamöter som undertecknat motionen föreslår att barnskyddets 
familjearbete ska utvidgas i synnerhet med målet att förena familjer och att vårt 
välfärdsområde ska skyndsamt utarbeta systemändringar som stöd för 
omställningen.  
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Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 15.4.2025 § 102 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och vidarebefordra den till sektordirektören för 
tjänster för barn,​ unga och familjer för beredning senast den 30.9.2025.

Svar på fullmäktigemotionen 

Enligt barnskyddslagen är omhändertagande alltid i kraft tills vidare. 
Omhändertagandet ska upphöra genast när det inte längre finns behov av 
omhändertagande eller vård utom hemmet. Även Europeiska domstolen för de 
mänskliga rättigheterna i sin avgörandepraxis har betonat omhändertagandets 
karaktär som en tillfällig åtgärd,​ som ska upphöra så snart omständigheterna tillåter,​ 
och under vilken åtgärderna ska vara förenliga med målet att återförena familjen.   

Vid vård utom hemmet ska man på ett sätt som är förenligt med barnets bästa beakta 
målet att återförena familjen.  Att vården utom hemmet upphör och barnet 
återvänder hem innebär en ny stor förändring i barnets och hela familjens liv. 
Effekterna av långvarigt omhändertagande och avslutande av placeringen på barnets 
utveckling ska bedömas synnerligen noggrant. De orsaker som lett till 
omhändertagandet har ofta utvecklats under en längre tid och vanligen också på 
grund av de kombinerade konsekvenserna av flera problem,​ varvid också deras 
faktiska och bestående försvinnande förutsätter en omfattande och noggrann 
bedömning.  

Hemstskrivningen av barnet ska alltid ske planenligt. Under vård utom hemmet 
granskas förutsättningarna för hemskrivning regelbundet och ett sätt att bedöma 
hemskrivningen är regelbundna hemövningar. Det är ofta motiverat att barnet innan 
det slutliga omhändertagandet avslutas placeras hemma hos sin förälder för vård i så 
kallad hemplacering på prov. Längden på hemplaceringen på prov kan enligt lagen 
vara högst sex månader.   

I reformprogrammet för Vanda och Kervo välfärdsområde har ett av målen varit att 
stärka återföreningen av familjen och att utveckla processen för återförening. Som en 
del av reformprogrammets åtgärder har de tjänster och resurser som används för att 
främja familjeåterförening utvecklats och omorganiserats. Målet med 
utvecklingsarbetet har varit en mer systematisk klientsegmentering och effektiv 
användning av personalresurserna,​ så att familjerna får de tjänster de behöver i rätt 
tid också under investeringen. Det centrala i att stärka familjernas återförening är att 
man redan i början av placeringen tillsammans med föräldrarna definierar de 
omständigheter och metoder som kan främja barnets hemkomst.   

Som en del av stärkandet av återföreningsarbetet och reformen av servicestrukturen 
har teamet för stöd för ungas självständighet,​ som hörde till enheten för rehabilitering 
utom hemmet inom specialtjänsterna för familjer,​ överförts till tjänster som ges i 
hemmet,​ för att samordningen av de tjänster som ska ges i hemmet och utvecklandet 
av tjänsterna ska förenhetligas. Samtidigt slogs MDFT-​terapitjänsterna för unga 
funktionellt ihop med samma team. Före reformen hade teamet för stöd för ungas 
självständighet haft ansvar för olika tjänster,​ såsom stöd för familjeåterförening,​ som 
riktades till unga,​ och stöd för ungas självständighet i självständighetsbostäder. 
Serviceprocessernas längd var rätt långa,​ till och med några år långa,​ och därför blev 
tillgången till tjänsten överbelastad.    
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I samband med reformen av tjänsterna slopades de ungas självständighetsbostäder 
och man fastställde att stödet för familjeåterförening ska vara i sex månader,​ vilket 
motsvarar den lagstadgade längden på den så kallade hemplaceringen på prov. Under 
återföreningsarbetet bedöms förutsättningarna för avslutande av omhändertagandet,​ 
med andra ord kan det bedömas att orsakerna och grunderna för omhändertagandet 
varaktigt har avlägsnats så att det är förenligt med barnets bästa att barnet 
hemskrivs. I arbetet bedöms också familjens självständiga funktionsförmåga i 
vardagen och hurdant stöd barnet och familjen behöver i fortsättningen. Om det finns 
behov av fortsatt stöd,​ ordnas behövliga stödåtgärder för barnet och familjen som en 
del av eftervården av barnet på det sätt som antecknas i klientplanen. Som en del av 
eftervården kan man ordna samma tjänster som barnskyddet också i övrigt har 
tillgång till,​ såsom intensifierat familjearbete.   

Stöd för familjeåterförening ordnas också i andra tjänster än i teamet för stöd för 
familjeåterförening. I synnerligen utmanande situationer kan man till exempel ordna 
MDFT-​terapi som stöd för familjens återförening. I synnerhet när det gäller mindre 
barn kan bedömningen och stödet för familjeåterförening genomföras så att hela 
familjen deltar i familjerehabilitering dygnet runt,​ där familjens situation och 
funktionsförmåga i vardagen kan bedömas och stödas på ett övergripande sätt. Också 
teamen för det intensifierade familjearbetet inom välfärdsområdet har kompetens för 
bedömning och stöd av familjens återförening.   

För att familjen ska kunna återförenas och omhändertagandet avslutas krävs oftast 
multiprofessionellt samarbete och även tjänster som riktar sig till föräldrarna,​ såsom 
mentalvårds-​ och/eller missbrukarvård. Som en del av återföreningen av familjen har 
man ett nära samarbete med såväl social-​ och hälsovårdens basservice som 
missbrukar-​ och mentalvårdstjänster för vuxna och skolor och organisationer. Till 
exempel har samarbetet mellan familjerehabilitering och rådgivningstjänster samt 
barnskyddet och mentalvårds-​ och missbrukartjänsterna för vuxna utvecklats aktivt.   

Som svar på fullmäktigemotionen konstaterar sektorn för barn,​ unga och familjer att 
de resurser som för närvarande används för att stödja familjens återförening är 
tillräckliga för att i rätt tid ordna den service som klienterna behöver. Sektorn 
utvärderar och utvecklar kontinuerligt både socialarbetet inom barnskyddet och 
stödtjänsterna för familjeåterförening såväl inom branschen som över 
sektorgränserna. Som en del av utvärderingen följs också förhållandet mellan 
tjänstens efterfrågan och utbud samt tjänstens genomslagskraft. Om klienternas 
behov kräver det,​ granskas de tillgängliga resurserna och tjänstens varaktighet på 
nytt.   

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​ 

Enligt 132 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen bereda ett svar på en 
motion som undertecknats av minst 15 fullmäktigeledamöter senast inom ett halvt år 
från det att motionen lämnats in och delge den till välfärdsområdesfullmäktige för 
information. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 9 ledamöter i 
välfärdsområdesfullmäktige,​ varför fullmäktigemotionen inte går vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige för behandling. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 
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lämna till Gashaw Bibanille och till de 8 andra ledamöterna i 
välfärdsområdesfullmäktige som undertecknat fullmäktigemotionen det svar på 
fullmäktigemotionen som återfinns i beskrivningsdelen ovan,​ 
konstaterar att behandlingen av fullmäktigemotionen har avslutats. 

Mötesbehandling
Välfärdsområdes ledamot Terhi Enjala avlägsnade sig från sammanträden under 
behandlingen av ärendet kl. 12.11.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 233
Svar på fullmäktigemotionen om vinstsyfte inom barnskydd och vård utom hemmet måste 
slopas

VAKEDno-2025-1734

Ärendets beredare: sektordirektör för tjänster för barn,​ unga och familjer Hanna 
Mikkonen

Vid välfärdsområdesstyrelsens möte den 31.3.2025 § 24 lämnades Vänsterförbundets 
fullmäktigegrupps fullmäktigemotion "Vinstsyfte inom barnskydd och vård utom 

". Fullmäktigemotionen har undertecknats av åtta andra hemmet måste slopas
ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen har följande lydelse: 

”I Finland har social-​ och hälsovårdstjänsterna ordnats på ett sådant sätt att det är 
möjligt att bedriva vinstbringande affärsverksamhet inom barnskyddet,​ särskilt inom 
vård utom hemmet. Notan betalas i huvudsak av välfärdsområdena,​ alltså 
skattebetalarna. Dessa resurser skulle göra större nytta om de skulle användas på att 
stärka vården utom hemmet,​ familjearbetet och andra förebyggande tjänster. 

Vård utom hemmet av barn kostar samhället omkring en miljard euro om året. 
Samtidigt blir affärsverksamheten i branschen ständigt mer koncentrerad,​ när stora 
social-​ och hälsovårdsbolag köper de små företagen från marknaden.  

Detta är problematiskt inte bara i ekonomiskt,​ utan även i etiskt hänseende. I värsta 
fall kan företagsekonomiska aspekter ge en grund för att häva avtal om vård utom 
hemmet. På så sätt uppstår en konflikt mellan företagets vinstjakt och barnets 
intresse.  

Enligt en utredning som gjorts av Centralförbundet för Barnskydd är de senaste årens 
utveckling av barnskyddets centrala nyckeltal oroväckande. Antalet brådskande 
placeringar och omhändertaganden mot klientens vilja ökar ständigt,​ likaså 
kostnaderna för barnskyddet.  

Främst borde man problemet tacklas genom lagstiftning. Välfärdsområdet har dock 
många friheter och möjligheter att välja hur dess tjänster produceras. Vanda och 
Kervo välfärdsområde bör så långt det går sluta använda privata,​ vinstdrivande 
företag i tjänsterna inom vården utom hemmet. Familjer och organisationer hör inte 
till denna kategori.  

På basis av det som anges ovan väcker vi undertecknade ledamöter följande 
fullmäktigemotion:  

* Vanda och Kervo välfärdsområde ska utarbeta en tidsplan och ett program,​ med 
vilka välfärdsområdet ska stegvis sluta använda privata,​ vinstdrivande företag i vården 
utom hemmet inom barnskyddet,​ samtidigt som det bygger upp egna tjänster för 
vård utom hemmet,​ även till exempel i samarbete med andra välfärdsområden."

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 15.4.2025 § 101 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och vidarebefordra den till sektordirektören för 
tjänster för barn,​ unga och familjer för beredning senast den 30.9.2025.

Svar på fullmäktigemotionen
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Målet med barnskyddet är att trygga barnens rättigheter till en trygg uppväxtmiljö,​ 
utveckling och särskilt skydd. Man strävar efter att erbjuda barn och familjer stöd så 
tidigt som möjligt för att undvika de tyngsta åtgärderna inom barnskyddet,​ det vill 
säga investeringar utanför hemmet. Inom Vanda och Kervo välfärdsområde har man 
som en del av reformprogrammet satsat både på service enligt socialvårdslagen och 
på öppenvårdstjänster inom barnskyddet för att förhindra investeringar. Man har 
redan lyckats minska särskilt ungas brådskande investeringar,​ men när det gäller 
antalet nya omhändertaganden kommer reformprogrammets åtgärder sannolikt att 
synas med fördröjning.  

När det gäller tjänster inom placering utom hemmet är förhållandet mellan den egna 
servicen och produktionen av köpta tjänster följande:  

Av de barn som placerats i anstaltsvård är cirka 84 procent placerade i 
institutioner för köpta tjänster och cirka 16 procnet i välfärdsområdets egna 
barnskyddsenheter.   
I fråga om vård i fosterfamilj utgör den egna produktionen cirka 88 procent och i 
fråga om vård i köpta tjänster cirka 12 procent.   
Professionell familjehemsvård ordnas i sin helhet som köpt tjänst.  

  

Bland de enheter för köpta tjänster som välfärdsområdet använder finns både icke-​
vinstdrivande och vinstdrivande enheter.   

Det uppskattade värdet av tjänsteupphandlingar inom barnskyddets vård utom 
hemmet inom Vanda och Kervo välfärdsområde överskrider det tröskelvärde på 400 
000 euro som fastställts för upphandling av social-​ och hälsovårdstjänster enligt lagen 
om offentlig upphandling och koncession (nedan upphandlingslagen). Om 
upphandlingen överskrider tröskelvärdet på 400 000 euro ska den upphandlande 
enheten göra en konkurrensutsättning i enlighet med 12 kap. i upphandlingslagen.   

I 2 § i upphandlingslagen konstateras följande om lagens syften: ”Lagen har till 
ändamål att effektivisera användningen av allmänna medel,​ främja innovativ och 
hållbar upphandling av hög kvalitet samt garantera lika möjligheter för företag och 
andra sammanslutningar att erbjuda varor,​ tjänster och byggentreprenader vid 
anbudsförfaranden för offentlig upphandling. De upphandlande enheterna ska sträva 
efter att ordna sin upphandling så att den kan genomföras på ett så ekonomiskt,​ 
högkvalitativt och systematiskt sätt som möjligt genom att utnyttja befintliga 
konkurrensförhållanden och med beaktande av miljöaspekter och sociala aspekter. 
För att minska de administrativa uppgifterna i anslutning till upphandlingen kan de 
upphandlande enheterna utnyttja ramavtal samt genomföra gemensamma 
upphandlingar eller utnyttja andra samarbetsmöjligheter vid anbudsförfaranden för 
offentlig upphandling. Upphandlingen ska genomföras i form av ändamålsenliga 
helheter. Upphandlingen ska om möjligt ordnas så att små och medelstora företag 
och andra sammanslutningar är likvärdiga med andra anbudsgivare när de deltar i 
anbudsförfarandet. Vid upphandling som underskrider de nationella tröskelvärden 
som avses i denna lag ska man sträva efter att beakta tillräcklig öppenhet och icke-​
diskriminering med hänsyn till upphandlingens storlek och omfattning." 

I enlighet med upphandlingslagen ska Vanda och Kervo välfärdsområde behandla alla,​ 
både vinstdrivande och icke-​vinstdrivande organisationer på ett jämlikt och icke-​
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diskriminerande sätt. Dessutom måste man i välfärdsområdets strama ekonomiska 
läge beakta de ekonomiska synpunkterna. Med tanke på upphandling av köpta 
tjänster är det varken möjligt eller det totalekonomiskt mest fördelaktiga att avstå från 
att använda privata vinstdrivande företag.   

När det gäller kvaliteten på tjänsterna inom vård utom hemmet är produktionen av 
köpta tjänster inte nödvändigtvis kvalitativt sämre jämfört med den egna 
produktionen. Ur perspektivet för kvalitetskontroll kan det också konstateras att en 
privat tjänsteproducent i princip har ett starkt intresse av att rätta till fel och avvikelser 
i verksamheten,​ eftersom de kan bli föremål för avtalssanktioner för fel och avvikelser 
i tjänsteproduktionen. En utmaning för den privata serviceproduktionen är dock att 
den privata serviceproducenten har möjlighet att välja sina klienter. Detta försvårar 
för sin del jämförelsen av kvalitativa och funktionella produktionssätt. Med beaktande 
av de placerade barnens mångahanda och individuella behov ska 
serviceproduktionen vara så mångsidig som möjligt,​ så att det i serviceutbudet finns 
en plats för vård utom hemmet som motsvarar varje barns individuella behov.   

Det strategiska målet för välfärdsområdet är att stärka andelen av såväl familjevård 
som den egna produktionen inom institutionsvården. För att stärka familjevården 
görs långsiktigt utvecklingsarbete bland annat i fråga om stöd till familjevårdare och 
rekrytering av nya familjevårdare. De nya familjevårdarnas coachningar har utökats 
och även för fosterföräldrar som är släktingar har man skräddarsytt en egen 
fosterfamiljscoachning. Familjevårdarna erbjuds olika stöd,​ såsom socialhandledarens 
stöd i det inledande skedet av placeringen,​ arbetshandledning,​ mentorskap,​ 
kamratstöd och fortbildning samt olika slags rekreationsverksamhet.   

Ökningen av volymen av den egna institutionsvården sker inte på en handvändning. 
För att institutioner ska kunna inrättas krävs det att staten har lämpliga tomter och
/eller fastigheter som blir lediga samt fullmakt av staten att uppta lån. 
Välfärdsområdet har våren 2025 lämnat in en tomtansökan till Vanda stad. Antalet 
barn som placeras på en barnskyddsanstalt regleras genom lagstiftning. Högst 7 barn 
får placeras på en avdelning och på avdelningarna i en byggnad på samma tomt 
sammanlagt högst 24 barn. I investeringsplanen för välfärdsområdet har som mål 
fastställts att två nya barnskyddsanstalter (3 avdelningar och 2 avdelningar) ska 
inrättas före 2030. Staten har beviljat en anstalt med tre avdelningar fullmakt uppta 
lån. Planeringen av anstalterna pågår som bäst i samarbete med lokalcentralen och 
stödenheten för ordnande. Dessutom är man också beredd av stärka 
anstaltskapaciteten,​ om lämpliga fastigheter i Vanda eller Kervo blir lediga.   

Välfärdsområdet har också ett nära samarbete med andra välfärdsområden för att 
utveckla barnskyddets vård utom hemmet. Ett exempel på samarbete är ett projekt 
som genomförs tillsammans med Södra Finlands välfärdsområden och Helsingfors 
stad samt HNS,​ där ett delmål är att utveckla en verksamhetsmodell för anstaltsvård 
inom det integrerade barnskyddet i hybridform. I samband med projektet inrättas en 
avdelning för särskild omsorg i första skedet för anstaltsvård i Helsingfors stad,​ där 
det också är möjligt att placera barn som behöver särskild omsorg i andra 
välfärdsområden i Söra Finlands samarbetsområde. Dessutom deltar 
välfärdsområdets barnskydd aktivt i samarbetsgruppen för samarbetsområdets 
socialvård,​ där man kartlägger metoder och möjligheter att utveckla vården utom 
hemmet på samarbetsområdesnivå.   
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Med beaktande av skyldigheterna enligt upphandlingslagen och behovet av att på ett 
mångsidigt sätt få platser för vård utom hemmet som motsvarar deras behov,​ är det 
inte möjligt att i lagstiftningen avstå från privata,​ vinstdrivande företag inom 
barnskyddets vård utom hemmet. Vanda och Kervo välfärdsområde har i sitt 
reformprogram förbundit sig att öka sina egna tjänster inom vård utom hemmet före 
2030. Välfärdsområdet har också ett nära samarbete med andra välfärdsområden och 
Helsingfors stad för att utveckla tjänsterna inom vård utom hemmet på riksnivå.   

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​ 

Enligt 132 § i förvaltningsstadgan ska välfärdsområdesstyrelsen bereda ett svar på en 
motion som undertecknats av minst 15 fullmäktigeledamöter senast inom ett halvt år 
från det att motionen lämnats in och delge den till välfärdsområdesfullmäktige för 
information. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 8 ledamöter i 
välfärdsområdesfullmäktige,​ varför fullmäktigemotionen inte går vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige för behandling. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

lämna till Vänsterförbundet och till de 8 andra ledamöterna i 
välfärdsområdesfullmäktige som undertecknat fullmäktigemotionen det svar på 
fullmäktigemotionen som återfinns i beskrivningsdelen ovan,​ 
konstaterar att behandlingen av fullmäktigemotionen har avslutats. 

Mötesbehandling
Välfärdsområdesstyrelsens 2:a vice ordförande Eva Tawasoli och 
välfärdsområdeledamot Nina Korventaival avlägsnade sig från sammanträdet under 
behandlingen av ärendet kl. 12.21.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 234
Svar på fullmäktigemotionen om att minska fastighetsriskerna

VAKEDno-2025-682

Ärendets beredare: sektordirektör för koncerntjänsterna Mikko Hokkanen

Vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde den 10.2.2025 § 16 lämnades Tiina 
Tuomelas fullmäktigemotion ”Fullmäktigemotion för att minska 

. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 17 fastighetsriskerna”
välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

”Välfärdsområdena är i färd att ta över social-​ och hälsovårdsfastigheter som ägs av 
städerna. Före överföringen måste skicket på lokalerna kartläggas grundligt och det är 
motiverat att vid sidan av konditionskartläggningarna också använda en symtomenkät. I 
fortsättningen måste man även beakta de allt varmare somrarna och i synnerhet diagonalt 
regn. Inomhusmiljön är en viktig faktor med tanke på att kunna anställa och behålla 
arbetstagare.

Det är emellertid inte enkelt att identifiera byggnader som orsakar sanitära olägenheter för 
användarna. Som sanitär olägenhet räknas bland annat otillräcklig ventilation,​ alltför hög 
eller låg temperatur,​ buller samt faktiska fukt-​ och mögelproblem.

En kort enkät om symtom/inomhusmiljön är ett välfungerande verktyg för identifiering av 
överraskningar,​ även sådana som gömmer sig i konstruktionerna. Även byggnadernas 
hållfasthet med tanke på kommande miljöbelastningar bör granskas.

Vi föreslår att Vanda-​Kervo,​ innan man förbinder sig till långvariga hyresavtal för eller köp 
av fastigheterna,​ utreder läget för byggnadernas inomhusmiljö samt hållfasthet med tanke 
på kommande miljöbelastningar,​ så att området inte förbinder sig till problembyggnader.”

Områdesstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 26.11.2024 § 253 att anteckna 
fullmäktigemotionen för kännedom och vidarebefordra den till sektordirektören för 
koncerntjänster för beredning senast den 10.8.2025.

Svar på fullmäktigemotionen:

Vanda och Kervo välfärdsområdes besittning av lokaler och bostäder baserar sig för 
närvarande nästan helt på hyresavtal. Arealen av lokaler och bostäder som hyrs av 
Vanda och Kervo välfärdsområde uppgår totalt till cirka 248 000 m2. Av hyresavtalen 
för Vanda och Kervo välfärdsområde gäller för närvarande 271 st. (84 066 m2) tills 
vidare och 145 st. (163 434 m2) viss tid. 

Av de avtal som gäller tills vidare består 147 st. av hyresavtal för affärslokaler 
(kontorslokaler),​ av vilka 72 objekt hyrs ut antingen av Vanda stad eller av ett bolag 
som hör till Vanda stadskoncern,​ såsom VAV eller VTK kiinteistöt-​koncernen. 
Hyresvärdar för övriga objekt som gäller tills vidare är förutom privata 
fastighetsinvesterare Finavia Abp,​ HUS-​sammanslutningen,​ Kervo stad,​ Mäntsälä 
kommun,​ Borgnäs kommun,​ Tusby kommun och Uudenmaan Vammaispalvelut Oy,​ 
som är ett intressebolag för Vanda och Kervo välfärdsområde. 

Lokalcentret i Vanda och Kervo välfärdsområde samarbetar kontinuerligt med 
användarna av lokalerna och arbetarskyddet för att få och skapa en lägesbild av 
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1.  

2.  

kvaliteten på inomhusluften. Vanda och Kervo välfärdsområde har under åren 2023–
2024 sagt upp flera hyresavtal av orsaker som beror på dålig inomhusluft. Vanda och 
Kervo välfärdsområde inser att arbetarskyddsfrågor,​ inklusive eventuella problem 
med inomhusluften,​ bör utredas mycket grundligt innan man förbinder sig till 
lokalerna på lång sikt. De objekt för vilka man preliminärt förhandlat fram långa 
hyresavtal med Vanda stad har undersökts grundligt och man har gjort både 
konditionsbedömningar och konditionsundersökningar. Också i avtalsstrukturerna 
strävar man efter att identifiera eventuella framtida risker och undvika situationer där 
dessa risker,​ när de realiseras,​ skulle riktas uttryckligen till Vanda och Kervo 
välfärdsområde. 

I flera av de lokaler som används i Vanda och Kervo välfärdsområde har man 
identifierat problem i synnerhet med alltför höga temperaturer under sommarhettan. 
Vanda och Kervo välfärdsområde har vidtagit och inlett åtgärder som syftar till att 
förbättra förhållandena på flera ställen,​ men det behövs ytterligare åtgärder,​ eftersom 
antalet problem med värmeförhållandena har ökat betydligt under de senaste åren 
på grund av den genomsnittliga ökningen av antalet värmedagar. Dessutom har de 
flesta av de lokaler som används i Vanda och Kervo välfärdsområde inga 
kylanläggningar eller så har kylanläggningarna otillräcklig effekt. Forskning visar att 
värmekomfort är den enskilt största faktorn som påverkar trivseln i inomhusmiljön. 
Man tar dock problemen med arbetslokalernas temperaturförhållanden på allvar och 
försöker lösa dem bland annat genom att använda befintliga ventilationsanordningar 
för så kallad nattspolning samt genom att investera i kylning och strukturella solskydd. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

lämna till Tiina Tuomela och till de 17 andra ledamöterna i 
välfärdsområdesfullmäktige som undertecknat fullmäktigemotionen det svar på 
fullmäktigemotionen som återfinns i beskrivningsdelen ovan,​ 
föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
antecknar den erhållna redogörelsen som svar på fullmäktigemotionen och 
konstaterar att behandlingen av fullmäktigemotionen har avslutats. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 235
Tjänsteinnehavarbeslut som inkommit för övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om 
välfärdsområden

Till välfärdsområdesstyrelsen har följande tjänstemannabeslut skickats för 
övertagandeförfarande enligt 97 § i välfärdsområdeslagen:

Sektordirektör för vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Upphandlingsbeslut:
§ 20 Optionsbeslut: Upphandling av boendetjänster och stöd för självständighet för 
unga vuxna,​ 09.09.2025
§ 21 Optionsbeslut: Upphandling av transporttjänster för elever i specialundervisning 
och elever med rörelsehinder i Vanda stad samt för transportbehov som bekostas av 
Vanda och Kervo välfärdsområde,​ 10.09.2025
§ 22 Optionsbeslut: Upphandling av tillfälligt boende (krisinkvartering),​ 10.09.2025
§ 23 Upphandling av personlig assistans enligt funktionshinderservicelagen,​ 
12.09.2025

Förvaltningsdirektör
§ 2 Direktupphandling av dörrautomatik och installationsservice enligt 
funktionshinderservicelagen,​ 10.09.2025

Välfärdsområdesdirektör
Allmänt beslut:
§ 56 Samarbetsavtal med Kervo stad (Kervo och Sibbo sysselsättningsområde) om 
främjande av sysselsättning,​ 15.09.2025

Serviceområdeschef för hemvårdstjänster
§ 12 Samarbetsavtal om servicearrangemang / Kervo servicesstiftelse sr,​ 05.09.2025

Chef för kvalitetskontroll
§ 44 Avslag på ansökan om servicesedelproducent för personlig assistans / Medipolku 
Oy,​ 08.09.2025
§ 45 Avslag på ansökan om servicesedelproducent för hemvård / LuSi Oy,​ 08.09.2025
§ 46 Avslag på ansökan om servicesedelproducent för tillfällig hemservice för 
barnfamiljer / Tukiportti Oy,​ 08.09.2025
§ 47 Godkännande som servicesedelproducent för avlösarens lediga dag i hemmet / 
Karonberg Oy,​ 15.09.2025
§ 48 Godkännande som servicesedelproducent för avlösarens lediga dag i hemmet / 
Services Netto Oy,​ 17.09.2025
§ 49 Godkännande som servicesedelproducent för personlig assistans / Housemed Oy 
Ab,​ 18.09.2025

Chef för juridiska-​ och beslutstjänster
§ 81 Beslut om ersättningsansökan gällande tandfyllning,​ 10.09.2025

Sektordirektör för tjänster för barn,​ unga och familjer
Upphandlingsbeslut:
§ 19 Optionsbeslut: Upphandling av neuropsykiatrisk coachning,​ 07.09.2025
Allmänt beslut:
§ 20 Projektavtal: Godkännande av samarbetsavtal i forskningsprojektet MoveOn vid 
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yrkeshögskolan Laurea – en tvärsektoriell nätverksmodell för att hantera ungdomars 
brottsbeteende,​ gatuvåld och gängbildning,​ 17.09.2025

Enhetschef för organisering och upphandling av funktionshinderservice
Upphandlingsbeslut:
§ 7 Direktupphandling av boendetjänster för personer med funktionsnedsättning från 
Honkalampistiftelsen sr,​ 11.09.2025
§ 8 Direktupphandling från Finlands dövblinda rf,​ 11.09.2025
§ 9 Direktupphandling från Hannunharju Oy,​ 12.09.2025

Serviveområdeschef för specialtjänster för familjer
§ 41 VAKEDno-​2025-​4253 Upphandling av dygnetruntvård inom barnskyddet,​ Statens 
skolhem,​ Sippola skolhem / Direktplacering av barn,​ 17.09.2025

Ekonomidirektör
Allmänt beslut:
§ 36 Ränteplacering / köp av företagscertifikat 16.9.2025,​ 16.09.2025

Sektordirektör för hälso-​ och sjukvårdstjänster
Upphandlingsbeslut:
§ 15 Beslut om avbrytande av upphandlingsförfarande för material och förnödenheter 
inom munhälsovård,​ 08.09.2025

IT-​direktör
§ 44 Upphandlingsbeslut om utvidgning av trådlöst nätverk vid Myrbacka äldrecenter,​ 
11.09.2025
§ 45 Beslut om avbrytande av upphandling av självbetjänings-​,​ informationsskärms-​ 
och rumsstyrningslösningar,​ 17.09.2025

Serviceområdeschef för funktionshinderservice
§ 25 Direktupphandling av boendetjänster för personer med funktionsnedsättning 
från Päijät-​Hämeen Hoitokodit Oy,​ 11.09.2025
§ 26 Direktupphandling från Kuurojen palvelusäätiö sr,​ 11.09.2025
§ 27 Direktupphandling från Mehiläinen Oy Aurinkorinne,​ 11.09.2025
§ 28 Direktupphandling från Ykkös-​ ja Onnikodit Oy,​ 11.09.2025
§ 29 Direktupphandling från Mainiokoti Kerttuli,​ 11.09.2025
§ 30 Direktupphandling från Attendo Oy Hiisi,​ 11.09.2025
§ 31 Direktupphandling från Attendo Oy Jokikartano,​ 11.09.2025
§ 32 Direktupphandling från Validia Oy,​ 11.09.2025
§ 33 Direktupphandling från Provesta Oy,​ 11.09.2025
§ 34 Direktupphandling från Inkilänhovi Oy,​ 11.09.2025
§ 35 Direktupphandling från Attendo Oy Harmonia,​ 11.09.2025
§ 36 Direktupphandling från Onnikoti Verka Oy,​ 11.09.2025
§ 37 Direktupphandling från Validia Oy Paloharju,​ 12.09.2025
§ 38 Direktupphandling från Validia Oy Lojo hus,​ 12.09.2025
§ 39 Direktupphandling från Hoiva Mehiläinen Oy / Onnikoti Orvokki,​ 12.09.2025
§ 40 Direktupphandling från Onnikoti Olavi Oy,​ 12.09.2025

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna ovan nämnda tjänsteinnehavarbeslut 
som delgivna och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om 
välfärdsområden. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
.aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
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§ 236
Protokoll som inkommit om övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden

Kompletterande material
1 Pöytäkirja-Edunvalvontajaosto - 04.09.2025, klo 14:00

Till välfärdsområdesstyrelsen har följande protokoll skickats för 
övertagandeförfarande enligt 97 § i välfärdsområdeslagen:

Sektoionen för intressebevakning,​ sammanträde 4.9.2025

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna ovan nämnda protokollen som 
delgivna och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om 
välfärdsområden. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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Välfärdsområdesbesvär
§227

Välfärdsområdesbesvär
Hallintopäätöstä koskeva aluevalitus hallinto-​oikeuteen

Jos olet tyytymätön tähän päätöksen,​ voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-​
oikeudelta. Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
aluevalituksella vain se,​ joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on 
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,​ saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta 
aluevalituksella myös asianosainen sekä hyvinvointialueen jäsen. (Laki 
hyvinvointialueesta 142 §.)

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että:

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa ja/tai
päätös on muuten lainvastainen.
 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää 30 päivän
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Myöhässä tullutta valitusta ei tutkita. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on asetettu julkisesti nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi). 

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä,​ jollei muuta näytetä:

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​
kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai
saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen 
merkittynä aikana
 

Voit toimittaa valituksen henkilökohtaisesti,​ postittamalla tai sähköisesti. Jos viimeinen 
palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi,​ voit toimittaa valituksen vielä 
seuraavana arkipäivänä virka-​aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä 
perusteella. Liitä mukaan valituksen kohteena oleva päätös ja vaatimusta tukevat 
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla 
on laillinen edustaja,​ valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisäksi myös 
tämän nimi,​ kotikunta,​ yhteystiedot ja allekirjoitus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse 
allekirjoittaa,​ mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-​oikeudessa 270 euroa. 
Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-​oikeudesta. Maksua ei 
peritä silloin,​ kun hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaisen päätöksen valittajan 
eduksi.
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Helsingin hallinto-​oikeuden yhteystiedot:

Käynti-​ ja postiosoite: Radanrakentajantie 5,​ 00520 Helsinki
Puhelin: 029 56 42000,​ faksi: 029 56 42079
Sähköpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Virka-​aika: klo 8.00 -​ 16.15

Vahingonkorvausta koskeva riita-​asia

Vahingonkorvausasiassa hallinto-​oikeus voi tutkia,​ onko päätös tehty muodollisesti 
oikein. Vahingonkorvauksen perustetta tai määrää koskevan riita-​asian käsittelee 
toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus). Hyvinvointialuetta vastaan esitetty 
yksityisoikeudellinen vaatimus tutkitaan oikeudenkäymiskaaren 10 luvun 2 §:n 3 
momentin mukaan käräjäoikeudessa,​ jonka tuomiopiirissä hyvinvointialue sijaitsee. 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue sijaitsee Itä-​Uudenmaan käräjäoikeuden 
tuomiopiirissä. 
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